EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL E
DE TRANSITO DE EL GUABO ja

El
Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023 Guaw

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

Oficio Nro. 032-EPMT-G-UTH-2024-0F
El Guabo, 05 de septiembre del 2024
Ab. José William Valle Chavez
GERENTE GENERAL
Ciudad. -

ASUNTO: PAGO PARA EL PROCESO DE ADQUISICION DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS BAJO EL REGIMEN LABORAL LOEP 2024 DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO

En su despacho:

Con la finalidad de cumplir con los objetivos institucionales, y después de haber realizado el
andlisis correspondiente a cerca de la ADQUISICION DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS BAJO EL REGIMEN LABORAL LOEP 2024 DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO, solicito a usted de la manera mas comedida
considere AUTORIZAR e iniciar el tramite correspondiente para el pago del proceso
realizado a través de la modalidad CATALOGO ELECTRONICO, debido a que todos los bienes
que se requirieron se encuentran en excelentes condiciones segin las especificaciones
técnicas que constan en el acta de entrega recepcién enviada por el proveedor Orden de
compra No. CE-20240002693353, y los requerimientos minimos establecidos en el
informe de necesidad No. UTH-001-EPMT-G-2024.

Al presente se adjunta copia del proceso completo que consta de:

INFORME DE NECESIDAD: 3 Fojas

TERMINOS DE REFERENCIA: 10 Fojas

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA: 1 Foja

CONVENIO MACRO FERIA INCLUSIVA: 5 Fojas

ORDEN DE COMPRA NO. CE-20240002693353: 2 Fojas

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES: 1 Foja
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO: 1 Foja

INFORMACION DE CAUCION: 1 Foja

REGISTRO UNICO DE PROVEEDORES: 1 Foja

REGISTRO DE DIRECTIVAS DE ORGANIZACIONES DE LA ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA: 1 Foja

CERTIFICADO DE ASOCIACION: 1 Foja

CERTIFICADO BANCARIO: 1 Foja

COPIA DE LA CEDULA DE IDENTIDAD Y CERTIFICADO DE VOTACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL: 1Foja

GARANTIA TECNICA: 1 Foja

RUC DEL PROVEEDOR: 1 Foja

FACTURA: 1 Foja

ACTA DE ENTREGA DEL PROVEEDOR: 1 Foja

ACTA DE ENTREGA RECEPCION DEFINITIVA: 1 Foja
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Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente:

(el
Ing. Johnny Urdin Gonzalez, Mgtr.
Analista de Talento Humano (E).
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO.
Cc: Talento Humano
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INFORME DE NECESIDAD

CODIGO: UTH-001-EPMT-G-2024

TIPO DE PRODUCTO: BIEN | X [sErvicio | [oBRA SEGUROS
OBJETO DE

CONTRATACION:

(Concerniente a la adquisicion o
arrendamientos de bienes,
ejecucicion de obras o prestacion
de servicios, incluidos los de
consultoria en estricto
cumplimiento de los principios
de trato justo, igualdad y no
discriminacién concurrencia y
transparencia).

ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR (UNIFORMES) PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO

CODIGO CPC: (Clasificador
Central de Productos,
seleccionador de codigo CPC,
que se adecué de mejor manera al
objeto de la contratacién y
garantizara que no se excluya
arbitrariamente a proveedores por
el uso erroneo de un CPC
especifico o la omision en el uso
del CPC.

881220012 : SERVICIOS DE CONFECCION DE UNIFORMES

FECHA: (dia/mes/aiio)

AREA REQUIRENTE: UNIDAD DE TALENTO HUMANO

1.- FUNDAMENTO DE LA CONTRATACION / ANTECEDENTES

Se debera redactar los antecedentes de la entidad contratante indicando las normas juridicas que regulan su actividad institucional ( misién, visién,
objetos institucionales ), asi como un breve resumen de la necesidad de adquirir o contratar el objeto de la contratacién)

Reglamento a la Ley Orgénica de Servicio Publico

“Art. 239.- De los uniformes. - Las instituciones podran entregar a las y los servidores ptblicos con nombramiento permanente por
una sola vez cada dos afios, uniformes o ropa de trabajo, de conformidad a su disponibilidad presupuestaria, y a las y los servidores
contratados bajo la modalidad de servicios ocasionales, que hayan firmado contratos de por lo menos diez meses a un afio. Para el
caso de implementos de trabajo no existen estos limitantes.”

Acuerdo Ministerial 157, registro oficial suplemento 85 de 20. septiembre. - 2013 tltimas modificaciones: 19- mar.- 2015.

Art. 5.- De la dotacion. - Las instituciones del Estado podran proveer de uniformes a las y los servidores ptblicos que laboren con
nombramiento permanente y a quienes mantengan contratos de servicios ocasionales firmados de por lo menos diez meses a un afio.
La UATH sera la responsable de elaborar el listado de las y los servidores publicos que recibiran este beneficio. La dotacion de
uniformes sera por regla cada dos afios. En caso de deterioro de alguna prenda del uniforme, la o el servidor ptblico debera adquirir
una nueva, bajo las mismas caracteristicas de la prenda a sustituir, reposicion que debera realizarse de preferencia con el mismo
proveedor, con la finalidad de garantizar la homogeneidad en los uniformes. El cuidado del uniforme entregado es de
responsabilidad y riesgo del servidor o servidora. En caso de pérdida total o parcial del uniforme por causas atribuibles a la o el
servidor, sera su obligacién la sustitucion del mismo. Nota: Inciso primero reformado por Acuerdo Ministerial No. 8, publicado en
Registro Oficial 462 de 19 de marzo del 2015
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Art. 8.- Valor. - El valor por persona que las instituciones del Estado podran destinar para uniformes sera de hasta doscientos dolares
de los Estados Unidos de Norteamérica (USD 200,00), mas el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Art. 9.- Prendas de vestir del uniforme. - Segin las condiciones climaticas de la region, el uniforme podra constar de: falda, blusa,
blazer, pantalon, camisa (liencillo), guayabera (liencillo) y leva segin corresponda, cuyo uso se distribuira a lo largo de la semana
laboral, segin las condiciones que regule la UATH institucional, y no se incluiran en la dotacién zapatos, carteras, correas y
pafiuelos. En caso de que todos los servidores de la institucién decidieren incorporar prendas y accesorios adicionales al uniforme,
podran hacerlo, pero a su propio costo, manteniendo el disefio, calidad y el origen nacional del mismo. Si por necesidades
institucionales y para el cumplimiento de las labores diarias de las y los servidores publicos, la UATH institucional requiere
otorgarles una prenda diferente a las establecidas en el primer inciso de este articulo, podra hacerlo previo informe técnico, en donde
se justifique el cambio; siempre y cuando no sobrepase el valor total establecido en el articulo 8 de la presente Norma Técnica. Nota:
Articulo sustituido por Acuerdo Ministerial No. 8, publicado en Registro Oficial 462 de 19 de marzo del 2015.

La Empresa Publica Municipal de Transito de el Guabo; realizara la primera adquisicion en el afio 2024, es asi que, considerando la normativa, la
imagen institucional, el bienestar del personal institucional, permitira dotar de uniformes institucionales al personal de la EPMT-G.

La ley Organica del Servicio Publico en el Art. 4 establece: Servidoras y servidores ptiblicos. - Seran servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico. El
Reglamento a la LOSEP, establece: Art. 228.- De la prestacion de los servicios. - Las instituciones aseguraran a las y los servidores publicos el
derecho a prestar sus servicios en un ambiente adecuado y propicio, que garantice su salud ocupacional, comprendida ésta como la proteccién y el
mejoramiento de la salud fisica, mental, social y espiritual, para lo cual el Estado a través de las méaximas autoridades de las instituciones
estatales, desarrollando programas integrales. Para este fin las instituciones contemplaran en sus respectivos presupuestos los recursos materiales
y financieros necesarios. Por su parte las y los servidores piiblicos deben cumplir con las acciones de prevencion y proteccion previstas y los
encuentran comprendidas en el ambito de la LOSEP deberan implementar un plan de salud ocupacional integral que tendré carécter esencialmente
preventivo y de conformacion multidisciplinaria; este servicio estard integrado por los siguientes elementos:

a) Medicina preventiva y del trabajo
b) Higiene ocupacional

c) Seguridad ocupacional

d) Bienestar social

El Art. 236 IBIDEM.- Bienestar social. - A efectos del plan de salud ocupacional integral, el Estado aportara dentro del programa de bienestar
social, que tiende a fomentar el desarrollo profesional y personal de las y los servidores péiblicos, en un clima organizacional respetuoso y
humano, protegiendo su integridad fisica, psicologica y su entorno familiar, con lo siguiente:

Los beneficios de transporte, alimentacion, uniformes y guarderias, que deberan ser regulados por el Ministerio de Relaciones Laborales, en los
que se determinarén las caracteristicas técnicas relacionadas con salud ocupacional, y techos de gastos para cada uno de ellos, para lo cual
previamente debera contarse con la respectiva disponibilidad presupuestaria. El acuerdo ministerial ACUERDO No. MRL-2013-0157 REGULA
EL BENEFICIO DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

2.- SITUACION ACTUAL / JUSTIFICACION.

Se deberd indicar con precision las razones por las cuales la entidad contratante debe ivertir con recusos publicos la adquisicién de un determinado

bien, o la contratacién de una construccién de obra ( inica y exclusivamente la reparacion, refaccion, remoedelacidn, adecuacién, mantenimiento
o mejora de una construcciodn o infraestructuraya existente), prestaciin de servicios de seguros.

* En el caso de bienes se deberd justificar la inexistencia del bien en bodega.
*En el caso de arrendamiento de bienes se debera justificar el beneficio institucional frente a la alternativa de adquisicién.
* Considerar Arts. 36 y 42 del Nuevo Reglamento General de la LOSNCP. {

Se justifica administrativamente ya que, se comtemplo dentro del POA, Presupuesto. Se cuenta con los fondos necesarios para
realizar el pago. Se justifica tecnicamente, debido a que, la adquision permitira contrar con el bienestar social y laboral
adecuado. Se justifica legalmente debido a que la normativa permite garantizar el beneficio de uniformes, situacion que
guarda realacion con el Art. 236 del Reglamento General a la Ley Organica del Servidor Publico, que textualmente dice:(...)
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Los beneficios de transporte, alimnetacion, uniformes(...)JAdemas, que, el Uniforme institucional lo conforma las prendas de
vestir entregadas a las y los servidores por parte de las instituciones del Estado a sus servidores para proyectar una adecuada
imagen institucional durante la jornada de trabajo.

2.1.- OBJETO DE LA CONTRATACION / ANALISIS DE BENEFICIO, EFECIENCIA O EFECTIVIDAD.
(Incorporar un analisis de beneficio, eficiencia o efectividad, considerando la necesidad y la capacidad institucional instalada).

El objetivo general: es brindar comodidad y confort e identidad institucional al personal operativo que debido a la naturaleza
de su trabajo necesitam ser identificados por su naturaleza.

Fortalecer la imagen institucional, dotando al personal administrativo y operativo uniformes adecuados para las actividades
institucionales.

Desarrollar la participacion de uso adecuado de uniformes, creando un habito necesario y dependiente ara cada servidor
publico del area, proyectando una imagen seria y responsable de la EPMT-G.

BENEFICIO: El uniforme institucional lo conforman las prendas de vestir entregadas a las y los servidores por parte de las
instituciones del Estado a sus servidores para proyectar una adecuada imagen institucional durante la jornada de trabajo.

EFICIENCIA: Realizar el proceso de adquisicién a través de un procedimiento de Feria Inclusiva con proveedores de la
localidad garantizando de este modo, una comunicacién directa en la fabrica y cumplimiento de estandares de calidad

EFECTIVIDAD: Contar con uniformes de calidad nacional, con materiales acordes a los factores climaticos en los que
habitualmente labora la o el servidor.

3.-DETALLE DEL REQUERIMIENTO:
(Se deberé realizar la identifiacién especifica, clara y concreta de las necesidades de contratacion).

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO 2
ANTIDAD
SOLICh DO CODIGO CPC UNIDAD /MEDIDA C
PANTALON DE GABARDINA CON PRETINA,
CON DOS BOLSILLOS DELANTERIOS Y 881220012 U. 16
RELOJERO (HOMBRE)
CAMISA ESTILO EJECUTIVO MANGA LARGA 881220012 U. 16
CAMISETA POLO MANGA CORTA - TIPO 1
1220012 U. 15
(MUJER) 88
CAMISETA POLO MANGA CORTA - TIPO 1
220012 U. 34
(HOMBRE) a8kason
CHALECO MULTIFUNCIONAL SIN CINTA
) 18
REFLECTIVA 881220012 U
PANTALON DE GABARDINA CON PRETINA,
CON DOS BOLSILLOS DELANTERIOS Y 881220012 U. 3
RELOJERO (MUJER)
FALDA CASIMIR 881220012 U. 3
BLUSA ESTILO EJECUTIVO MANGA LARGA 881220012 U. 6
PANTALON INDIGO CON CINTA
881220012 U. 12
REFLECTIVA HOMBRES
PANTALON INDIGO CON CINTA
881220012 U. 6
REFLECTIVA MUJER
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CAMISA ]EI;\AEI\;ZEl(_:/%\?E%%SZEON CINTA 881220012 U 2
BUZO TIPO P&i?q]()}i?l{;(}i(éiON PEINADO 881220012 u. 13
BOTIN DE CUERO GRASO 293300211 U. 2
DISENO DE BORDADOS SEGUN LOGOTIPOS 279130011 U. 170
CAMISA TACTICA 881220012 U. 4
PANTALON TACTICO 881220012 U. 4
GORRA TIPO MILITAR 881220012 U. 2
GORRAS 881220012 U. 9

4.-METODOLOGIA DE TRABAJO:
(Se deber4 realizar la identifiacién especifica, clara y concreta de las necesidades de contratacién).

El oferente brindara el servicio de Adquisicion de acuerdo a lo siguiente:

El proveedor que resultye adjudicado, en coordinacion con el administrador del contrato, establecera las fechas en las que
se realizara la toma de medidas a las y los servidores beneficiarios del Uniforme en el edificio de la Empresa Publica
Municipal de Transito de El1 Guabo.

De cada medida tomada dejara constancia documental firmada por el contratista y el administrador del contrato,
informacion que servira para la fase de servicio postventa.

POST-VENTA:

Una vez realizada la entrega de los Uniformes del Personal en las Oficinas de la Empresa Publica Municipal de Transito
de el Guabo por parte del proveedor, el administrador del contrato tendra diez (10) dias para recopilar todas las
novedades reportadas por las servidoras y servidores e informara al proveedor de las novedades reportadas para que la
empresa realice el respectivo servicio postventa (arreglos), servicio que garantizara la satisfaccion de la confeccion de los
uniformes. El servicio Postventa tendréd una duracion de veinte y cinco (20) dias a partir de la notificacion de las
novedades, para lo cual el proveedor en coordinacion con el administrador del contrato se encargara de verificar si la
novedad es procedente, basandose en la informacion receptada en la toma de tallas. La entrega de las prendas arregladas
en el servicio postventa, sera realizada por el proveedor y entregadas en las oficinas de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO.

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS (bienes) / SERVICIOS ESPERADOS (servicios) / ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
SERVICIOS ESPERADOS (obras solo reparacién, refaccion, remodelacién, adecuacién, mantenimiento o mejora)

Se anexan las especificaciones técnicas de los productos solicitados.

6.-PRESUPUESTO REFERENCIAL

El presupuesto referencial del presente proyecto estara sujeto al estudio de mercado correspondiente. (CATE)

7.-PLAZ0 DE ENTREGA

El plazo de ejecucion sera maximo de 20 dias, contados a partir de la entrega de tallas por parte de la entidad contratante o de
la toma de medidas por parte por proveedor.

8.- FORMAS Y CONDICIONES DE PAGO
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El ciento por ciento (100%) se cancelara contra entrega total de los uniformes, a entera satisfaccién de la unidad contratante.

9.- ADMINISTRADOR / RESPONSABLE DEL CONTRATO / PROCESO.

Se recomienda designar como administrador del proceso al Ing. Johnny Urdin Gonzalez, Analista de Talento Humano, quien
velara por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la presente contratacion.
Adoptara las acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados e impondra las multas y sanciones a que hubiere
lugar, previo informe motivado.

10.- OBLIGACIONES

. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Contratar la adquisicién de prendas de vestir (uniformes) para el personal administrativo de la Empresa Publica Municipal de
Transito de el Guabo.

Verificar que los uniformes objeto de contrato, se entreguen de aucerdo a las especificaciones técnicas establecidad por la
entidad y a entera satisfaccion.

11.- GARANTIAS
GARANTIA DE ANTICIPO, GARANTIA TECNICA

La garantia técnica debera ser del fabricante, no se aceptara otras alternativas.

13.- RESPONSABLES DEL REQUERIMIENTO.
FIRMAR ELECTRONICAMENTE CON APLICATIVO FIRMA EC

D
ELABORADO POR: Tnlgo. Anthony Salazar ?ggORIZA 2 ING. JOHNNY URDIN
CARGO: Analista de Compras Publica (E) [CARGO: Analista de Talento Humano (E)
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] “ADQUISICION DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS BAJO EL REGIMEN LABORAL LOEP 2024 DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL. GUABO”

TERMINOS DE REFERENCIA

ANTECEDENTES

Ley Orgdnica de Servicio Publico

“DECIMA CUARTA” Prohibase expresamente el restablecimiento, mantenimiento o
creacion de rubros o conceptos que impliquen beneficios de caracter econémico o
material no contemplados en esta ley, en lo relacionado a gastos de personal de cualquier
naturaleza, o bajo cualquier denominacién, a excepcion de los gastos por transporte,
alimentacion, guarderia y uniformes, los que serdn regulados por la norma que el
Ministerio del Trabajo emita para el efecto

Reglamento a la Ley Orgdnica de Servicio Publico

“Art. 239.- De los uniformes. - Las instituciones podran entregar a las y los servidores
publicos con nombramiento permanente por una sola vez cada dos afios, uniformes o ropa
de trabajo, de conformidad a su disponibilidad presupuestaria, y a las y los servidores
contratados bajo la modalidad de servicios ocasionales, que hayan firmado contratos de
por lo menos diez meses a un afio. Para el caso de implementos de trabajo no existen estos
limitantes.”

Acuerdo Ministerial 157, registro oficial suplemento 85 de 20. septiembre. - 2013
ultimas modificaciones: 19- mar.- 2015.

Art. 4.- Del uniforme. - El uniforme institucional lo conforman las prendas de vestir
entregadas a las y los servidores por parte de las instituciones del Estado a sus servidores
para proyectar una adecuada imagen institucional durante la jornada de trabajo.

Art. 5.- De la dotacion. - Las instituciones del Estado podran proveer de uniformes a las
y los servidores publicos que laboren con nombramiento permanente y a quienes
mantengan contratos de servicios ocasionales firmados de por lo menos diez meses a un
afio. La UTH sera la responsable de elaborar el listado de las y los servidores publicos
que recibiran este beneficio. La dotacién de uniformes serd por regla cada dos afios. En
caso de deterioro de alguna prenda del uniforme, la o el servidor ptblico debera adquirir
una nueva, bajo las mismas caracteristicas de la prenda a sustituir, reposicion que deberd
realizarse de preferencia con el mismo proveedor, con la finalidad de garantizar la
homogeneidad en los uniformes. El cuidado del uniforme entregado es de
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responsabilidad y riesgo del servidor o servidora pérdida total o parcial del uniforme por
causas atribuibles a la o el servidor, serd su obligacion la sustitucion del mismo. Nota:
Inciso primero reformado por Acuerdo Ministerial No. 8, publicado en Registro Oficial
462 de 19 de marzo del 2015.

Art. 8.- Valor. - El valor por persona que las instituciones del Estado podran destinar para
uniformes sera de hasta doscientos dolares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD
200,00), mas el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Art. 9.- Prendas de vestir del uniforme. - Segin las condiciones climaticas de la region,
el uniforme podra constar de: falda, blusa, blazer, pantalén, camisa (liencillo), guayabera
(liencillo) y leva seglin corresponda, cuyo uso se distribuira a lo largo de la semana
laboral, seglin las condiciones que regule la UTH institucional, y no se incluiran en la
dotacidn zapatos, carteras, correas y pafiuelos. En caso de que todos los servidores de la
institucion decidieren incorporar prendas y accesorios adicionales al uniforme, podran
hacerlo, pero a su propio costo, manteniendo el disefio, calidad y el origen nacional del
mismo. Si por necesidades institucionales y para el cumplimiento de las labores diarias de
las y los servidores ptblicos, la UTH institucional requiere otorgarles una prenda diferente
a las establecidas en el primer inciso de este articulo, podra hacerlo previo informe
técnico, en donde se justifique el cambio; siempre y cuando no sobrepase el valor total
establecido en el articulo 8 de la presente Norma Técnica. Nota: Articulo sustituido por
Acuerdo Ministerial No. 8, publicado en Registro Oficial 462 de 19 de marzo del 2015.

BASE LEGAL
LA LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL CONTRATACION PUBLICA

Art. 59.1.-Feria Inclusiva. -La Feria Inclusiva es un procedimiento que se utilizara
preferentemente por toda entidad contratante, con el objeto de adquirir obras, bienes y
servicios de produccién nacional, catalogados o normalizados, no catalogados o no
normalizados. En este procedimiento {inicamente podran participar, en calidad de
proveedores los productores individuales, las organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, las unidades econdmicas populares, los artesanos, las micro y pequefias
unidades productivas.

REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA SISTEMA NACIONAL
CONTRATACION PUBLICA

Art. 224.- Procedencia. - Las ferias inclusivas previstas en el articulo 6 nimero 13 de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, son procedimientos que
desarrollaran en forma preferente las entidades contratantes, sin consideracion de montos
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de contratacion para fomentar la participacion de artesanos, productores individuales, las
unidades econdmicas populares, micro y pequefios productores, y; actores de la economia
popular y solidaria.

Con la base legal citada y tomando en cuenta que los uniformes de los trabajadores bajo
el Régimen LOSEP, deben ser cambiados cada dos afios y su uso es diario dentro de la
institucion, estos deben tener caracteristicas de alta calidad, durabilidad y excelente
confeccioén, mismos que no se encuentran en catalogo electronico

| JUSTIFICACION

| El Art. 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dice “Seran servidoras y
j servidores publicos todas las personas que en cualquier titulo trabajen, presten servicios
| 0 ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico” El Articulo 236 del
Reglamento a Ley Orgéanica del Servicio Publico, estipula lo siguiente: Bienestar social.
“Bienestar social. - A efectos del plan de salud ocupacional integral, el Estado aportara
dentro del programa de bienestar social, que tiende a fomentar el desarrollo profesional y
personal de las y los servidores publicos, en un clima organizacional respetuoso y
humano, protegiendo su integridad fisica, psicoldgica y su entorno familiar, con lo
siguiente: Los beneficios de transporte, alimentacién, uniformes y guarderias, que
deberan ser regulados por el Ministerio de Relaciones Laborales, en los que se
determinaran las caracteristicas técnicas relacionadas con salud ocupacional, y techos de
gastos para cada uno de ellos, para lo cual previamente debera contarse con la respectiva
disponibilidad presupuestaria.”

Se justifica administrativamente ya que, se contempld dentro del POA, Presupuesto. Se
cuenta con los fondos necesarios para realizar el pago. Se justifica técnicamente, debido a
que, la adquisicion permite contar con el bienestar social y laboral adecuado. Se justifica
legalmente debido a que la normativa permite garantizar el beneficio de uniformes,
situacion que guarda relacion con el Art. 236 del Reglamento General a la Ley Orgénica
del Servidor Publico, que textualmente dice:(...)

Los beneficios de transporte, alimentacion, uniformes (...) Ademas, que, el Uniforme
institucional lo conforma las prendas de vestir entregadas a las y los servidores por parte de
las instituciones del Estado a sus servidores para proyectar una adecuada imagen
institucional durante la jornada de trabajo.

NORMA QUE REGULA EL BENEFICIO DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 4. Del uniforme. (...) Los uniformes seran confeccionados con materiales acordes a
los factores climaticos en los que habitualmente labora la o el servidor. Tanto la
confeccion como la materia prima de los uniformes seran tnica y exclusivamente de
origen nacionales. Se prohibe expresamente la importacion de cualquier tipo de material
para los mismos. La UTH ser4 la responsable de aprobar los modelos que cumplan con
§ estandares de seguridad y verificar la buena calidad de los materiales utilizados y de su
‘ confeccion.
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200,00), mas el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

uniformes adecuados para las actividades institucionales.

imagen seria y responsable de la EPMT-G.

ALCANCE

CODIGO DE PRODUCTO CODIFICADO (CPC): 881220012

3
Gua

Art. 8.- Valor. El valor por persona que las instituciones del Estado podran destinar para
uniformes sera de hasta doscientos dolares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD

Por tanto, con la finalidad de cumplir lo dispuesto en la Ley Organica de Servicio Publico,
su Reglamento y en el Acuerdo Ministerial No. MRL-2013-0157, sobre la Adquisicion
de uniformes para el personal, es necesario aplicar el mecanismo de contratacion a través
del procedimiento de feria Inclusiva, determinada en el articulo 59.1 de la ley de
contratacioén publica. Y de acuerdo con la necesidad institucional, La Empresa Publica
\ Municipal de Transito de El Guabo, la provision de uniformes para el personal
Administrativo y Operativo, con la finalidad de proyectar orden, tomando en cuenta la
importancia de dotar de uniformes a los servidores publicos, pues estos son muestra de
organizaciéon, formalidad, seriedad, pertenencia, presentaciéon del personal,
fortalecimiento de la imagen institucional y cumplir lo que establece la normativa legal
vigente. Ademds de que al usar la vestimenta adecuado segin las funciones
administrativas que desempeflan por lo que es necesario realizar la Adquisicion de
uniformes para las y los servidores ptblicos de La Empresa Publica Municipal de Transito
de El Guabo, bajo régimen laboral LOEP afio 2024, Provincia de El Oro.

el

Es brindar comodidad y confort e identidad institucional al personal operativo que debido
a la naturaleza de su trabajo necesitan ser identificados por su naturaleza.

e Fortalecer la imagen institucional, dotando al personal administrativo y operativo

Desarrollar la participacion de uso adecuado de uniformes, creando un habito
necesario y dependiente ara cada servidor publico del area, proyectando una

La provision de uniformes al personal Administrativo y Operativo de La Empresa Publica
Municipal de Transito de El Guabo, garantizarin el adecuado cumplimiento de las
funciones y actividades que desarrollen en sus puestos de trabajo, proyectando orden y
presentacion del personal y el fortalecimiento de la imagen institucional.

De conformidad con la némina de personal administrativo que cumplen con el tiempo
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minimo establecido para ser beneficiario de uniformes es:

ITEMS HOMBRES MUJERES TOTAL
PERSONAL 8 3 11
LOEP
PERSONAL 8 3 11
LOEP
OPERATIVO

METODOLOGIA DE TRABAJO

La metodologia de trabajo a aplicarse en el presente proceso de confeccion de
uniformes, una vez suscrito el contrato, sera el que se detalla a continuacion:

Elaboracion del cronograma de trabajo: El proveedor contratado debera
elaborar un cronograma que contemple fechas de adquisicién del material, toma
de medidas en sitio al personal femenino y masculino, es decir en las instalaciones
del EPMT-G, debe especificar el tiempo destinado a la prueba, confeccion y
entrega final del mismo, la aprobacion del cronograma estard a cargo del
administrador del contrato.

Toma de Medidas: El proveedor contratado realizaré la toma de medidas en sitio,
se dejard constancia por escrito y duplicado de la toma de medidas a los
servidores.

Prueba. - Una vez finalizada la toma de medidas el proveedor debera realizar
pruebas de los uniformes de varias tallas para ser probadas en los servidores y
trabajadores, para realizar los ajustes correspondientes, el tiempo para la prueba
debe ser incluido en el cronograma antes mencionado. Las tallas seran elegidas por
parte del administrador del contrato, con el fin de incluir variedad de tallas para las
pruebas. En estafase serd posible adaptar el disefio en mutuo acuerdo con el
administrador del contrato y el proveedor.

La confeccion: cuando ya se cuente con los ajustes luego de la prueba por tallas el
proveedor realizard la confeccion de las prendas solicitadas con base a las
especificaciones del presente documento, a las medidas tomadas y firmadas por
cada servidor y trabajador y conforme a los disefios determinados por la entidad
contratante de acuerdo con la imagen institucional.

Entrega: El proveedor en conjunto con el administrador del contrato verificaran
las fechas de entrega acorde al cronograma aprobado en el plazo que esta
establecido para tal efecto, la entrega se realizara por parte del proveedor a cada
servidor en las instalaciones de la EPMT-G, por cada entrega se dejard constancia
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documental a través de un acta de conformidad firmada por el proveedor y cada
uno de los servidores y trabajadores.

e Post venta: Una vez realizada la entrega de los uniformes a todo el personal de la
EPMT-G, el administrador del contrato tendra 10 dias para recopilar las novedades
reportadas por las y los servidores que seran informadas al proveedor, para que
realice el respectivo arreglo, el mismo que garantizard la satisfaccion de la
confeccion de los uniformes por parte de los servidores y trabajadores. El servicio
post venta durara 20 dias a partir de la notificacion de las novedades, para lo cual
en conjunto con el administrador del contrato se verificard si la novedad es

5 procedente basdndose en la informacion receptada en la toma de medidas. La

entrega de las prendas arregladas en el servicio post venta, sera realizada por el

proveedor directamente al servidor o trabajador en las oficinas de la institucion,
para la suscripcion de la respectiva acta de satisfaccion.

e El oferente, mediante comunicacién escrita debera expresar el compromiso de
realizar los arreglos a las prendas, tomando en consideracion que la liquidacion del
contrato se realizard una vez que secuente con las actas de entrega recepcion en las
que conste que las prendas han sido recibidas a entera satisfaccion de los
beneficiarios.

e Solicitud de cambio de prendas: la entidad contratante podra solicitar cambios en

los uniformes y ropa de trabajo, ya sea por fallas en la fabricacion de estos, asi
| como por que las tallas no coincidan con las que se hayan proporcionado en la
1 toma de medidas.
|

i e Cambio de prendas: De existir inconformidad con la confeccion por parte del
| Trabajador al momento de recibir las prendas, el contratista procederda a su
| reparacion o sustitucion segun sea el caso dentro de los siguientes (5) cinco dias.

:
H o El Oferente deberd indicar el valor y las caracteristicas de cada uno de los
‘f ftems ofertados.

\ o Todos los precios que constan en este anexo seran totales y se entenderd
que incluyen cualquier contribucion, gravamen o impuesto de la
naturaleza que fuere.

o Las cantidades sefialadas son estimadas y se las establece con el fin de
determinar el monto de la oferta, elaborar el presupuesto referencial, pero
en ningun caso significard motivo para reclamos, si no se ajustan a los
requerimientos reales de la EPMT-G.

o Los precios presentados por el proveedor son de su exclusiva
responsabilidad. Cualquier omisioén se interpretard como voluntaria y
tendiente a conseguir precios que le permitan presentar una oferta mas
ventajosa, pero no le exime de su responsabilidad de entregar todos los
bienes requeridos a satisfaccion de la Entidad Contratante, por lo que, no
se reconoceran costos adicionales a los ofertados bajo ninglin concepto.
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o Elprecio de la oferta debera cubrir el costo de los bienes, transporte, costos
directos e indirectos, todos los impuestos y tasas vigentes, es decir, todo
lo necesario para entregar los bienes a satisfacciéon de la Entidad

Contratante.

o Esresponsabilidad del proveedor revisar las especificaciones técnicas para

ofertar todos y cada uno de los bienes requeridos.

INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD

La Empresa Publica Municipal de Transito de El Guabo, de la provincia de El Oro, como
entidad cuenta con la siguiente informacion:

Nomina de servidores (as) con nombramiento provisional y definitivo bajo el

régimen LOEP.

Detalle de las prendas a adquirirse en unidades y en cantidades, acorde al

Informe de necesidad.

Facilitar las instalaciones de la EPMT-G, para la toma de medidas, entrega de

uniformes, etc.

Proporcionar informacién adicional en caso de asi requerir el proveedor
adjudicado para el cumplimiento del objeto de contratacion.

PRODUCTOS ESPERADOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, CANTIDAD Y
UNIDAD DE MEDIDA.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

PANTALON GABARDINA PARA CABALLERO.

Tela: GABARDINA 55% poliéster (= 5'%), 45% lana (= 5%) o
Poliéster 69%, Viscosa 29%, Spandex/Elastanne 2%.
Encogimiento: Maximo 2% Peso: + 250 g.

Solidez al lavado: Minimo 4;

Formacién de pilling: minimo 4

Estilo: SLIM FIT.

Bolsillos delanteros en diagonal tipo italiano, bolsillo trasero
con ojal, costuras reforzadas, y tela con acabado suave.

Calidad: Los cortes de las prendas, deberan ser los adecuados,
ejecutivos y funcionales, buenos acabados y confeccionados con
excelentes materias primas y materiales.

Fabricacion: Nacional

unidad

16

CAMISA MANGA LARGA EJECUTIVO CON CORTE
REGULAR
Material: Poli-algodon; tela minima un 35% en algodoén y 65%

en poliéster (+ 5%) de alta calidad. O poliéster 80% - algodon
20%.

ALVAREZ
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Calidad: Los cortes de las prendas, deberan ser los adecuados,
ejecutivos, a medida y funcionales, buenos acabados y
confeccionados con excelentes materias primas y materiales.

L

Guake

CAMISETA POLO (HOMBRE - MUJER)
Modelo: corte recto, manga corta.

Tela en algoddn strech, en textura suave y liviana, antipiling
(que no se formen motas), que no se destifia, ni se encoja.

Cuello: llevara un cuello tejido del mismo tono de la tela base,
bajo la misma llevara tres botones con su respectivo ojal.

unidad

49

CHALECO MULTIFUNCIONAL SIN CINTA
REFLECTIVA UNISEX

Tipo: Gabardina Semi-impermeable

Composicion: 65% poliéster — 35% algodon
Gramaje/Peso: 200 gr/m2 a 220gr/m2 (+/- 5%)

Color: La entidad contratante definird el color de la prenda
TELA FORRO INTERNO

Tipo: Malla Sintética

Composicién: 100% poliéster

Gramaje/Peso: 100 gr/m2 +/- 5% minimo

Resistencia al Pilling: 4 — 4,5

TRATAMIENTO Telas ¢ hilos: Tratamiento al pre encogido en
telas e hilos.

COLOR Unico: La entidad contratante definira el color de la
prenda

CuelloDISENO

Diseiio 2: Cuello tipo sport
Bolsillos:

Diseflo 1: Tres bolsillos con fuelle en la parte delantera: Un
bolsillo en la parte superior y dos bolsillos en la parte inferior.

Diseflo 2: Cuatro bolsillos con fuelle en la parte delantera: Dos
bolsillos en la parte superior y dos bolsillos en la parte inferior.

*Los bolsillos podran ser cerrados con tapa de velcro o podran
ser cerrados Uinicamente con cierre lateral, a discrecion de la
entidad.

Cerrado Frontal: Cierre de nylon.

En caso de que la entidad contratante requiera logotipos bordados
adicionales o logotipos estampados, generara al mismo proveedor
una orden de compra exclusiva y pagar un costo adicional al
precio establecido en la presente ficha, de acuerdo al precio
correspondiente al logotipo catalogado.

unidad

18

PANTALON GABARDINA PARA MUJER

Tela: GABARDINA 55% poliéster (+ 5%), 45% lana (+ 5%) o
Poliéster 69%, Viscosa 29%, Spandex/Elastanne 2%.

Encogimiento: Méaximo 2% Peso: = 250 g.
Solidez al lavado: Minimo 4;
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Formacioén de pilling: minimo 4
Estilo: SLIM FIT.

Bolsillos delanteros en diagonal tipo italiano, bolsillo trasero
con ojal, costuras reforzadas, y tela con acabado suave.

Calidad: Los cortes de las prendas, deberan ser los adecuados,
ejecutivos y funcionales, buenos acabados y confeccionados con
excelentes materias primas y materiales.

Fabricacion: Nacional

FALDA CON PRETINA ANCHA , MEDIA RODILLA
ABERTURA DE 14 CM TELA STRETCH COLOR
(DISPOSICION CLIENTE): CONDICIONES DE
ELABORACION DEL BIEN:

Los materiales empleados en la confeccion reunen las
condiciones de durabilidad, confort, resistencia, solidez de color
y calidad. Se garantiza que los materiales empleados no
contienen sustancias toxicas. La materia prima es
exclusivamente de origen nacional.

CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN:
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS TELA. -
TELA. - Las caracteristicas técnicas de la tela a utilizarse para la
confeccion de la prenda detallada en la presente ficha:
PRENDA: FALDA. Nombre: Casimir Olimpo Tipo de hilado:
Peinado (anillos). Tipo de género o tejido: Plano.Tipo de
ligamento: Sarga o tafetan. Peso: 290 gr/m2 (variacion +/- 5%)
Ancho del util: 150 cm (+/- 1cm). Composicion: 20%rayon (+/-
5%), 80% poliéster (+/- 5%). Encogimiento: Maximo 2%.

6 Solidez al lavado: Minimo 4. Solidez a la luz: Igual o mayor a 4 unidad 3
(oficina); igual o mayor a 6 (campo). Formacion del pilling:
Minimo4

Acabado: Decatizado. De igual manera se detalla a continuacion
las especificaciones de la tela de forro: COLOR: El color
principal de la prenda, asi como los combinados de color en la
prenda seran determinados por la entidad contratante, seran
determinados por la entidad contratante.

DISENO. FALDA CON PRETINA ANCHA, MEDIA
RODILLA ABERTURA DE 14 CM TELA STRETCH COLOR
(CONTRATANTE): Corte sastre, semi entubada, pretina
anatomica de 3 a 6 cm. fusionada con entretela tejida, 1 o 2
botones y cierre posterior invisible de nylon, pinzas de armado
en la parte posterior, 1 abertura con breteles de 12 a 14 cm en la
parte izquierda.

ACABADO: El proveedor debera revisar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter a las prendas
a un control de calidad.

BLUSA DE MUJER

7 | Composicién: 85% poliéster 15 % algoddn Ancho: 150+-3cm unidad 6
Gramaje: 110g/m2. Tejido: Plano
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Color: El color sera definido por la entidad contratante
generadora del contrato.

Disefio: Cuellos militar, con pinzas posteriores para mejor
armado, bincha delantera de 2.5¢cm, mangas largas con dos
botones en cada uno, breteles frontales y posteriores de armado,
corte entallado pinzas delantero- espalda, de 5 a 7 botones
frontales de 18 lineas dos agujeros, mas dos botones frontales de
repuesto colocados en la parte interior.

Tecnologia: Cool confort, Filtro UV, Antibacterial. Etiqueta:
Deber4 estar colocada en el interior de la prenda y debe cumplir
con la norma NTE INEN 1875 Etiquetado de prendas de vestir y
ropa de hogar.

Medidas: Tallas S, M, L, XL, XXL, conforme al tallaje que se
coordinara con el proveedor adjudicado.

Empaquetado: fundas plasticas, transparentes selladas en las que
se detalle claramente la talla, el color y el nombre del servidor.

Condiciones de elaboracion: Los materiales empleados en la
confeccion deben reunir las condiciones de durabilidad,
resistencia, confort, solidez de color y calidad.

Costuras: todas las costuras deben estar exentas de fruncidos o
pliegues, debe conservar el mismo largo de puntada en un
mismo trayecto y deben estar debidamente tensionadas con el
fin de evitar que se abran. Usar hilos e hilazas de buena calidad
y al tono de los demas materiales

l
Gidee

PANTALON JEAN INDIGO CON CINTA REFLECTIVA
HOMBRE - MUJER

TELA Denim Indigo (12 a 14 onzas).

Corte recto, Modelo clasico.

Minimo 2 bolsillos delanteros con forro de tela de algodén o
lienzo.

Minimo 1 bolsillo tipo relojero a la altura de la pretina, en la
parte delantera derecha.

Minimo 2 bolsillos posteriores.

8 Botoén delantero de plastico o tagua. unidad
Cierre pléstico delantero de diente grueso (N°4) y lengieta
Interior de seguridad.

Minimo 7 Pasadores en la cintura distribuidos equitativamente
para cotrea.

Doble cinta de alta reflectividad industrial (color gris plata de
minimo 17), colocadas en las extremidades inferiores, a la altura
de las canillas con minimo 2 cm de distancia entre ambas cintas.

18

CAMISA JEAN CON CINTA REFLECTIVA
Indigo de 7% onzas

Cuello tipo corbata unidad

Mangas largas y rectas.
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Botones de tagua o plasticos, cocidos de manera reforzada en la
parte delantera, bolsillos, cuello y pufios y 2 botones de repuesto
al final en la parte interna delantera.

Pufios reforzados con doble costura y doble boton de tagua o
plasticos de ajuste en pufio y abertura de manga.

Minimo 2 Bolsillos superiores con tapa y botén de tagua o
plastico.

En el bolsillo izquierdo se ubicara un espacio para colocar un
esferografico y el bordado de la EPMT-G

Con cinta de alta reflectividad industrial (color gris plata de
minimo 1” de ancho), ubicada a la altura del pecho, doble cinta
reflectiva en la espalda con minimo 2 cm de distancia entre
ambas cintas y doble cinta reflectiva alrededor del brazo (bicep
y tricep) con minimo 2 cm de distancia entre ambas cintas.
BUZO TIPO POLO MANGA LARGA

Tela: eye bird - 60% algodén 40% poliéster.

Calce: clasico.

Color DISPOCISION CONTRATANTE

Peso: minimo 180 gramos.

Cuello redondo, tecnologia antibacteriana, manga larga,
protecciéon UV.

10 unidad 13

Con cinta de alta reflectividad industrial (color gris plata de
minimo 1” de ancho), ubicada a la altura del pecho, doble cinta
reflectiva en la espalda con minimo 2 cm de distancia entre
ambas cintas y doble cinta reflectiva alrededor del brazo (bicep
y tricep) con minimo 2 cm de distancia entre ambas cintas.

Descripcion: ropa de trabajo confeccionada con la mejor
calidad, antibacteriano y respirable que facilitan la liberacion
del calor corporal manteniendo el cuerpo seco. Proteccién UV
resistente a la radiacion ultravioleta, protegiendo
significativamente la tela y la piel.

BOTIN PUNTA DE ACERO

Botin de trabajo fabricado en cuero hidrofugado resistente a la
humedad minimo 180N/mm resistencia al desgarre norma NTE
INEN 561, 30.000 ciclos de resistencia a la flexion de acuerdo a
la norma INEN 1807 combinacién.

Puntera de ACERO COMPOSITE

Forro cuero natural (tafilete), herrajes y ojales inoxidables,
cordén de polyester con alma de algodon, cordura resistente a la
abrasion y al desgarre fuerte, durable y ligero, alza para mayor
comodidad, suela en poliuretano con labrado profundo y
antideslizante altamente resistentes a solventes fuertes €
hidrocarburos.

11 unidad 2
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DISENO DE BORDADOS, SEGUN
LOGOTIPOS, COMO REQUIERA LA U.
EMPRESA

170

CAMISA TACTICA PARA HOMBE

TELA. .- Las caracteristicas técnicas de la tela a
utilizarse para la confeccion de la prenda
detallada en la presente ficha son: * Tipo de
Tela: TEJIDO RIPSTOP LIGAMENTO
TAFETAN. * Peso: 285 gr/m2 +/- 5%. *
Ancho: 150. * Composicion: 50%
POLIESTER / 50% ACRILICO (+/-5%). *
Tratamiento: RESISTENCIA A LA
ABRASION / minimo 40, REPELENTE AL
AGUA, DETERIORO POR FORMACION
DE MOTAS minimo 4, PROTECCION UV
UPF MINIMO 25, SOLIDECES: Solidez del
color al lavado doméstico/minimo 4 - Solidez
del color al lavado en seco / minimo 4 -
Solidez del color al frote seco /minimo 4 -
Solidez del color al frote himedo/minimo 3 -
Solidez al sudor alcalino/minimo 4 - Solidez al
sudor acido/minimo 4 - Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 - Solidez al Planchado
Humedo/minimo 4- Proteccion a los rayos UV.

COLOR: A definir por la entidad contratante.

DISENO.- MODELO DE CAMISA: Camisa
clasica tactica, mangas largas, cuello tipo U.
camisero y pufios indeformables. |
DELANTERO: Compuesto de una pieza con
sistema de abroche de ojal y boton, toda la
camisa en la parte central. Llevara bolsillo del
lado izquierdo del pecho con sistema de
abroche ojal y boton, bichungas o charreteras
de 14cm x 4.5 cm en los hombros con refuerzo
interno, sistema de abroche mediante ojal y
boton. | CUELLO: Debera tener un sesgo en
pie de cuello de 3mm. Color a definir por la
entidad contratante. | ACCESORIOS: Un par
de fundas para bichungas, del color que la
entidad contratante defina. Tendra un vinil
termo fijado al calor, tipo ajedrez de tres
cuadros ligeramente inclinado hacia la derecha,
en toda la espalda y delantero derecho, a la
altura de la sisa (de acuerdo al disefio) de 2.5 x
2.5cm cada cuadro con una distancia de 1.5
cm, con certificacion CPSIA. El color sera
definido por la entidad contratante. |
ESPALDA: Letras reflectivas con la leyenda
que la entidad contratante requiera. El disefio y
dimensiones de la misma se acordaran entre el
proveedor y la entidad contratante. Las letras
reflectivas se componen de lentes panordmicas
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retro reflectantes expuestas, unidas a un
adhesivo de poliuretano termo activado. El
adhesivo estard protegido por un revestimiento
de plastico y el lado reflectante estara
protegido por un revestimiento. Debe exceder
500 cd/lux/m2, cumplir con el ANSI/ISEA 107
2015 Tabla 5y CSA Z96-2015 nivel 2. |
BOTONES: De poliéster clasico dos huecos
N18. * HILOS: T40 parte superior, T27 parte
inferior. | CERTIFICACION: Todos los
componentes utilizados deberan tener
certificados de origen, con su respectiva ficha
técnica para aplicar las garantias y marca de la
tela.

ETIQUETA: La etiqueta debera estar colocada
en la parte interior de cada prenda, segin lo
determine la entidad contratante, constando la
talla, nombre del fabricante, RUC y teléfono
de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en
la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacion adecuada de la prenda.
Cumplir con la norma INEN-13 e INEN-
1875:2012.

TALLAS: Una vez generada la orden de
compra, la entidad contratante podra solicitar
muestras de la prenda y/o toma de tallas.
(Cumplir con la norma NTE INEN
1873:1998). Las tallas de las prendas deberan
estar en el siguiente rango: 34 |36 |38 |40 | 42
| 4414614850 |52 ]| Con el fin de llevar un
registro adecuado de tallas y evitar
inconvenientes al momento de la entrega de
prendas, el administrador del contrato de la
entidad conjuntamente con el proveedor
levantaran un acta de control con la toma de
tallas de cada funcionario, registrando los
nombres y apellidos de cada servidor asi como
las tallas correspondientes, la misma debe ser
suscrita por el funcionario, el administrador y
el proveedor; otorgando una copia del Acta a
cada uno. El proveedor, de ser requerido por la
entidad, debera presentar con la entrega de
muestras, las fichas técnicas de las telas
empleadas para la confeccion, proporcionadas
por el proveedor nacional de telas.

LOGOTIPOS BORDADOS/ ESTAMPADOS/
PARCHES HOLOGRAFICOS (Opcional): En
caso de que la entidad contratante requiera
logotipos bordados y/o estampados generara al
mismo proveedor una orden de compra
exclusiva y pagar un costo adicional al precio

ALVAREZ
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establecido en la presente ficha, de acuerdo al
precio correspondiente al logotipo catalogado.
(Los proveedores que presenten ofertas para
cualquier producto textil en el proceso CDI-
SERCOP- 001-2016 estaran catalogados
automaticamente en estos productos con la
capacidad productiva). En caso de requerirse
parches holograficos, se debera generar la
respectiva orden de compra para
complementos textiles al proveedor
correspondiente, y pagar un costo adicional al
precio establecido en la presente ficha. Una
vez generada la orden de compra, la entidad
contratante debera validar los parches a utilizar
y el proveedor deberd hacer uso responsable y
guardar confidencialidad de las insignias
institucionales (el uso indebido o no autorizado
de las mismas sera objeto de las sanciones
respectivas).

EMPAQUETADO: La prenda debe ser
empaquetada en funda pléstica transparente, y
sellada. Se debe distinguir claramente la talla
de la prenda y nombre del trabajador, que
facilite su distribucion.

ACABADO: El proveedor debera revisar el
acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
serd entregada en Optimas condiciones. La
entidad contratante podra someter a las prendas
a un control de calidad.

PANTALON TACTICO

DESCRIPCION ESPECIFICACIONES
TECNICAS TELA Las caracteristicas técnicas
de la tela a utilizarse para la confeccion de la
prenda detallada en la presente ficha son: Tipo
de Tela TEJIDO RIPSTOP LIGAMENTO
TAFETAN Peso: 285 gr/m2 +/- 5% Ancho:
150 Composicion: 50% POLIESTER /50%
ACRILICO (+/-5%) Tratamiento
RESISTENCIA A LA ABRASION / minimo
40 REPELENTE AL AGUA DETERIORO

14 POR FORMACION DE MOTAS minimo 4 U 4
PROTECCION UV UPF MINIMO 25
SOLIDECES: Solidez del color al lavado
doméstico/minimo 4 Solidez del color al
lavado en seco / minimo 4 Solidez del color al
frote seco /minimo 4 Solidez del color al frote
hiimedo/minimo 3 Solidez al sudor
alcalino/minimo 4 Solidez al sudor
acido/minimo 4 Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 Solidez al Planchado
Humedo/minimo 4 Proteccién a los rayos UV
COLOR A definir por la entidad contratante.
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DISENO MODELO El modelo del pantalén
sera un corte sastre recto, basta de 20cm.
DELANTERO Compuesto por dos piezas, el
sistema de abroche serd mediante ojal y botdn.
Bragueta con cierre metalico. POSTERIOR
Compuesto de dos piezas, tiro posterior con
ensanche. BOLSILLOS DELANTEROS Dos
bolsillos delanteros inclinados, funda interna,
atraques en los extremos de la abertura de los
bolsillos. BOLSILLOS LATERALES En cada
pierna tendra un bolsillo viviado compuesto de
una funda interna, con cierre de nylon de
20cm, altura de medio muslo segln tallaje.
BOLSILLOS POSTERIORES Dos bolsillos
viviados con funda interna, llevara botén y ojal
recto a cada lado, atraques en los extremos de
la abertura del bolsillo. PRETINA Sera
separada, centro posterior con ensanche.
PASADORES Seis pasadores dimensioén
estandar para correa y tres pasadores para el
cinto tactico de 4cm x 12cm, terminados en
punta, los mismos que se sujetaran con ojal y
boton, uno en la parte posterior central, uno al
costado izquierdo y otro al costado derecho.
BOTONES Botdn de poliéster clasico dos
huecos N 18 HILOS T40 parte superior T27
parte inferior CERTIFICACION Todos los
componentes utilizados deberan tener
certificados de origen, con su respectiva ficha
técnica para aplicar las garantias y marca de la
tela. ETIQUETA La etiqueta debera estar
colocada en la parte interior de cada prenda,
segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante, RUC
y teléfono de contacto. Adicionalmente, se
debe incluir en la etiqueta, recomendaciones
breves de lavado para conservacidon adecuada
de la prenda. Cumplir con la norma INEN-13 e
INEN- 1875:2012. TALLAS Una vez generada
la orden de compra, la entidad contratante
podra solicitar muestras de la prenda y/o toma
de tallas. (Cumplir con la norma NTE INEN
1873:1998). Las tallas de las prendas deberan
estar en el siguiente rango: TALLAS 34 36 38
40 42 44 46 48 50 52 Con el fin de llevar un
registro adecuado de tallas y evitar
inconvenientes al momento de la entrega de
prendas, el administrador del contrato de la
entidad conjuntamente con el proveedor
levantaran un acta de control con la toma de
tallas de cada funcionario, registrando los
nombres y apellidos de cada servidor asi como
las tallas correspondientes, la misma debe ser
suscrita por el funcionario, el administrador y
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el proveedor; otorgando una copia del Acta a
cada uno. El proveedor, de ser requerido por la
entidad, debera presentar con la entrega de
muestras, las fichas técnicas de las telas
empleadas para la confeccion, proporcionadas
por el proveedor nacional de telas.
LOGOTIPOS En caso de que la entidad
contratante requiera logotipos bordados y/o
estampados generara al mismo proveedor una
orden de compra exclusiva y pagar un costo
adicional al precio establecido en la presente
ficha, de acuerdo al precio correspondiente al
logotipo catalogado. (Los proveedores que
presenten ofertas para cualquier producto textil
en el proceso CDI-SERCOP-001-2016 estaran
catalogados automaticamente en estos
productos con la capacidad productiva).
BORDADOS/ ESTAMPADOS/ En caso de
requerirse parches holograficos, se debera
generar la respectiva orden de compra para
complementos textiles al proveedor
correspondiente, y pagar un costo adicional al
precio establecido en la presente ficha. Una
vez generada la orden de compra, la entidad
contratante debera validar los parches a utilizar
y el proveedor debera hacer uso responsable y
guardar confidencialidad de las insignias
institucionales (el uso indebido o no autorizado
de las mismas sera objeto de las sanciones
respectivas). PARCHES HOLOGRAFICOS
(Opcional) EMPAQUETADO La prenda debe
ser empaquetada en funda plastica
transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion.
ACABADO El proveedor debera revisar el
acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
serd entregada en Optimas condiciones. La
entidad contratante podra someter a las prendas
a un control de calidad.

GORRA TIPO MILITAR

DESCRIPCION ESPECIFICACIONES
TECNICAS TELA Las caracteristicas técnicas
de la tela a utilizarse para la confeccion de la
prenda detallada en la presente ficha son: Tipo
de Tela TEJIDO RIPSTOP LIGAMENTO
TAFETAN Peso: 285 gr/m2 +/- 5% Ancho:
150 Composicién: 50% POLIESTER / 50%
ACRILICO (+/-5%) Tratamiento
RESISTENCIA A LA ABRASION / minimo
40 REPELENTE AL AGUA DETERIORO
POR FORMACION DE MOTAS minimo 4
PROTECCION UV UPF MINIMO 25
SOLIDECES: Solidez del color al lavado
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doméstico/minimo 4 Solidez del color al
lavado en seco / minimo 4 Solidez del color al
frote seco /minimo 4 Solidez del color al frote
himedo/minimo 3 Solidez al sudor
alcalino/minimo 4 Solidez al sudor
acido/minimo 4 Solidez al Planchado
Seco/minimo 4 Solidez al Planchado
Himedo/minimo 4 Proteccion a los rayos UV
COLOR A definir por la entidad contratante.
DISENO MODELO Gorra tipo jockey, de 4
piezas: frontal, visera, cinto y tapa superior.
Tendra un vinil termo fijado al calor (el color
sera definido por la entidad contratante) tipo
ajedrez de tres cuadros ligeramente inclinado
hacia la derecha, en todo el contorno inferior
del jockey (de acuerdo al disefio) de 1 x 1cm
cada cuadro con una distancia de 1 cm. La
parte trasera de la gorra, consta de una sola
pieza segun tallaje. HILOS T40 parte superior
T27 parte inferior CERTIFICACION Todos
los componentes utilizados deberan tener
certificados de origen, con su respectiva ficha
técnica para aplicar las garantias y marca de la
tela. ETIQUETA La etiqueta debera estar
colocada en la parte interior de cada prenda,
seglin lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante, RUC
y teléfono de contacto. Adicionalmente, se
debe incluir en la etiqueta, recomendaciones
breves de lavado para conservacidon adecuada
de la prenda. Cumplir con la norma INEN-13 e
INEN- 1875:2012. TALLAS Una vez generada
la orden de compra, la entidad contratante
podré solicitar muestras de la prenda TALLA
UNICA ADULTO De ser requerido por la
entidad contratante el proveedor debera
presentar con la entrega de muestras, las fichas
técnicas de las telas empleadas para la
confeccion, proporcionadas por el proveedor
nacional de telas. LOGOTIPOS En caso de que
la entidad contratante requiera logotipos
bordados y/o estampados generard al mismo
proveedor una orden de compra exclusiva y
pagar un costo adicional al precio establecido
en la presente ficha, de acuerdo al precio
correspondiente al logotipo catalogado. (Los
proveedores que presenten ofertas para
cualquier producto textil en el proceso CDI-
SERCOP-001-2016 estaran catalogados
automaticamente en estos productos con la
capacidad productiva). BORDADOS/
ESTAMPADOS/ En caso de requerirse
parches hologréficos, se debera generar la
respectiva orden de compra para
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complementos textiles al proveedor
correspondiente, y pagar un costo adicional al
precio establecido en la presente ficha. Una
vez generada la orden de compra, la entidad
contratante debera validar los parches a utilizar
y el proveedor deberd hacer uso responsable y
guardar confidencialidad de las insignias
institucionales (el uso indebido o no autorizado
de las mismas serd objeto de las sanciones
respectivas). PARCHES HOLOGRAFICOS
(Opcional) EMPAQUETADO La prenda debe
ser empaquetada en funda pléstica
transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion.
ACABADO El proveedor debera revisar el
acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
serd entregada en Optimas condiciones. La
entidad contratante podra someter a las prendas
a un control de calidad.

16

GORRAS

Los materiales empleados en la confeccion,
deben reunir las condiciones de durabilidad,
confort, resistencia y calidad. * Los oferentes
garantizardn que los materiales empleados no
contengan sustancias toxicas * El proveedor
catalogado esta obligado a mantener la garantia
técnica de confeccion de las prendas por el
lapso de un (1) afio. * La materia prima sera
exclusivamente de origen nacional.
DESCRIPCION ESPECIFICACIONES
TECNICAS TELA 65% poliéster / 35%
algodon GABARDINA poli algodén liviano

PLAZO DE EJECUCION

PLAZO: 20 dias

La ejecucion del contrato inicia en:

Desde la fecha de suscripcion del contrato:

Desde la notificacion de entrega de anticipo:

PERSONAL TECNICO MINIMO

El oferente debe contar con personal técnico calificado, infraestructura adecuada y
recursos tecnologicos necesarios para la prestacion del servicio requerido a satisfaccion

de La Empresa Publica Municipal de Transito de El Guabo.

COSTURERAS 3

EQUIPO DE TRABAJO

ALVAREZ
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item Descripcion Caracteristica Cant.
1 MAQUINA Manejo simpIe: dg la méquir.lg por debajp centro de 1
gravedad y Optima relaciébn potencia y peso.
L imiAnpimi Afilador automatico integrado de
INDUSTRIAL g ) 1nteg
accionamiento sencillo
2 Maquina industrial overlock de tres hilos, de cuatro 1
MAQUINA hilos o de cinco hilos. Resistencia en la puntada.
OVERLOK Dependiendo de las caracteristicas de la tela y del
INDUSTRIA uso que se la va a dar a la prenda o articulo asi es la
seguridad que se requiere en la costura
3 MAQUINA Corte de hilo automatico. Realiza los ojales a una 1
HOJALADORA velocidad de hasta 4.200ppm. Ancho del zigzag de
BORDADORA hasta 10mm. Altura de prénsatela de 12mm
RECTA
RECURSOS

El proveedor debe contar con todos los suministros necesarios para cumplir con el objeto
contractual, la EPMT-G, no realizara ningun tipo de reembolso por estos rubros.

EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

Experiencia General: Realizacion de confeccion de prendas de vestir, 5 afios por un monto
minimo de 2000,00

Experiencia Especifica: Realizacién de confeccion de uniformes en empresas publicas o
privadas. Monto minimo de 1500,00

LOCALIDAD DONDE SE EJECUTARA LA CONTRATACION

La localidad donde se ejecutara el proceso objeto de contratacién “ADQUISICION DE
UNIFORMES PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS BAJO EL REGIMEN
LABORAL LOEP 2024 DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO
DE EL GUABO?”, es en el Cantdn de El Guabo.

LUGARY FORMA DE ENTREGA

Los productos seran entregados en una sola recepcion de forma TOTAL, en La Empresa
Publica Municipal de Transito de El Guabo.

CONDICIONES DE PAGO.

El pago se realizara a la entrega de la totalidad de los productos, previa la presentacion
de la factura, suscripcion de la correspondiente Acta Entrega Recepcion de los productos,
DEBE CONSTAR FIRMA ELECTRONICA.
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OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

Entregar a la entidad contratante informacion veraz, suficiente, clara, completa y oportuna
de los bienes o servicios ofrecidos.

Cumplir con las obligaciones establecidas en el contrato y en los documentos que forman
parte del mismo, en forma agil y oportuna.

Las demas determinadas en el contrato
FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

La forma de pago para el proceso objeto de contratacién ADQUISICION DE
UNIFORMES PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS BAJO EL REGIMEN
LABORAL LOEP 2024 DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO
DE EL GUABO?”, se realizara el 100% contra entrega de los bienes previo firma del acta
de entrega-recepcion de los bienes a satisfaccion de la EPMT-G, informe favorable del
administrador del contrato, garantias respectivas y demas documentacion necesaria.

Para el pago, el contratista, debera presentar la siguiente documentacién:
e Factura vigente autorizado por el SRI

e Garantia Técnica de los bienes
e Copia del registro tnico del contribuyente RUC
e Copia del registro tnico del proveedor de RUP
e Copia los bienes
e Cedula del proveedor (persona natural)
e Copia de cedula del representante legal (persona juridica)
e Copia del certificado Bancario actualizado
e (Carta de compromiso
FIRMAS DE RESPONSABILIDAD
Elaborado por: Revisado y Aprobado por:
SALAZAR TORRES
Tnlgo. Anthony Salazar Ing. Johnny Urdin
Analista de Compras Publicas Analista de Talento Humano
Codigo SERCOP: VrCiWyZGCI Codigo SERCOP: 0FU2K8UTJ2
ALVAREZ
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| EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL |
DE TRANSITO DE EL GUABO t

Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023

EJERCICIO ECONOMICO ANO 2024
CERTIFICACION No. 040-EPMT-G-UAF-2024

PARA: Ing. Johnny Urdin Gonzalez.
ANALISTA DE TALENTO HUMANO (E).
REF.: Oficio Nro.024-EPMT-G-UTH-2024-OF

Base Legal: Certificacion de la disponibilidad presupuestaria y la existencia presente o futura de
recursos de conformidad con el Art. 24 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y el Art. 27 del Reglamento de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, en concordancia con lo que determina el Art. 115 del Codigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas.

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA CERTIFICA:

Que, en el presente Presupuesto 2024, consta la partida presupuestaria para atender la necesidad
de solventar pagos por ADQUISICION DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS BAJO REGIMEN LABORAL LOEP 2024 DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO, por el Valor de USD. 3434,14 sin
incluir IVA, del programa siguiente:

Fecha Programa Partida Nombre De La Valor Usd. Total Usd.
Presupuesta Partida
ria N°
30/07/2024 | 1.1.1. 7.3.08.02 | Vestuario, lenceria, 3434,14 343414
Administra prendas de
cién proteccion, insumos y
General accesorios para
uniformes del
personal de
proteccion, vigilancia
y seguridad.

Conforme a la CERTIFICACION, se sugiere que se realicen todos los tramites respectivos
conforme corresponda a los procesos de compras publicas de bienes y servicios de acuerdo con
Ley y Reglamento del Sistema Nacional de Contratacién Publica vigente en el Ecuador
(SERCOP), ademés adjuntar todos los documentos de soporte técnico y legal propios de los
trdmites para proceder a la respectiva erogacion econdmica.

Lo Certifico, en honor a la verdad El Guabo, 30 de julio de 2024

Atentamente,

; B—\n'io elects :inenze por:
QUEVEDO ESPINOZA

Ing. Daniel Quevedo Espinoza
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL | ,
DE TRANSITO DE EL GUABO ‘ EL’@QB*
|

Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023 GUGW

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

Oficio Nro. 023-EPMT-G-UTH-2024-0F
El Guabo, 25 de julio del 2024

Tnlgo. Anthony Fernando Salazar
Analista de Compras Publica (E).

Presente-

De nuestras consideraciones Solicito de la manera mas comedida, la certificacién, si
la “ADQUISICION DE UNIFORMES PARA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS BAJO
EL REGIMEN LABORAL LOEP 2024 DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TRANSITO DE EL GUABO”, consta en el Catdlogo electrénico del Sistema Oficial de

Contratacion del Estado.

Por la atencién que se digne a la presente le anticipo mi agradecimiento.

Atentamente:

Qe o e trone
e
Ing. Johnny Urdin Gonzalez
Analista de Talento Humano (E).
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO.
Cc: Talento Humano

ALVAREZ
cALCALDES®-

Dir. Via Panamericana - Entrada al Barrio 5 de Junio - El Guabo - El Oro - Ecuador | Email: transitoep@elguabo.gob.ec
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SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
ACUERDO DE COMPROMISO (CONVENIO MARCO PARA FERIA INCLUSIVA)
CDI-SERCOP-001-2016

Comparecen a la celebracion del presente Acuerdo de Compromiso, para la seleccion de proveedores
para la provisién de “PRODUCTOS DE CONFECCION TEXTIL” por una parte, el Servicio Nacional de
Contratacion Publica, legalmente representado por Antonio Bolivar Mora Serrano, COORDINADOR DEL
ZONAL 7 DEL SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA, segun resolucion de delegacion RI-
SERCOP-2015-000164 de veintidds de julio de dos mil quince, a quien en adelante y para efectos del
presente Acuerdo se le denominard “SERCOP” vy, por otra parte el/la sefior (a) Jaime Antonio Granda
Espinoza representante legal de la ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE
EL ORO "ASOTEXPEMOR", (en calidad de persona juridica) a quien en adelante y para efectos del presente
Acuerdo de Compromiso, se lo denominara “el (la) PROVEEDOR(A).”

Las partes se obligan libre y voluntariamente, de conformidad con las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1.- La Ley Organica Reformatoria a la Ley QOrgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
publicada en el segundo suplemento del Registro Oficial No. 100, de 14 de octubre de 2013, creo
el Servicio Nacional de Contratacion Publica, como organismo de derecho publico, técnico regulatorio,
con personalidad juridica propia y autonomia administrativa, técnica, operativa, financiera vy
presupuestaria.

1.2.- El articulo 43 de la Ley ibidem dispone que el SERCOP efectuara periodicamente procesos de
seleccion de proveedores con quienes celebrara Convenios Marco en virtud de los cuales se ofertaran en
el catalogo electrénico bienes y servicios normalizados a fin de que éstos sean adquiridos o contratados
de manera directa por las Entidades Contratantes, sobre la base de parametros objetivos establecidos en
la normativa que para el efecto dicte el Servicio Nacional de Contratacion Publica.

1.3.- El articulo 44 de la referida Ley prevé que las entidades contratantes podran realizar adquisiciones
directas desde el Catdlogo Electronico disponible en el portal institucional del SERCOP.

1.4.- El articulo 46 de la citada Ley sefalada prescribe que las entidades contratantes deberdn consultar el
catdlogo electronico previamente a establecer procesos de adquisicion de bienes y servicios. En tal virtud,
habiéndose procesado el trédmite pertinente y establecido la existencia de proveedores del objeto del
presente procedimiento, las entidades publicas que requieran adquirir este servicio se sujetaran a las
condiciones contractuales que establece el presente Convenio, para la prestacion/provision del
correspondiente producto, por Catalogo Dinamico Inclusivo.

1.5.- Mediante Resolucion SERCOP R.l. SERCOP-2016-0000020, de 26 de enero de 2016, el delegado(a) de
la maxima autoridad del SERCOP, adjudicé la provision del bien objeto del presente Acuerdo de
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C mpromiso, para compra directa por parte de las entidades publicas sefialadas en el articulo 1 de la
LOSNCP, y dispuso la suscripcion del Acuerdo de compromiso con ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE
PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR".

SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del presente Acuerdo de Compromiso los siguientes documentos:

*

Los documentos que acrediten la calidad de los comparecientes.

*

El pliego precontractual.
La solicitud de adhesidn y sus anexos;

La resolucién de adjudicacion.

En caso de discrepancia entre lo establecido en el presente Acuerdo de Compromiso y el pliego,
prevaleceran las clausulas de este instrumento.

TERCERA: OBJETO

El objeto del presente Acuerdo de Compromiso, es comprometer al (el) proveedor (a), a la provision de
“pPRODUCTOS DE CONFECCION TEXTIL, acorde a las condiciones establecidas en el pliego del
procedimiento antes referido y de la(s) ficha(s) técnica(s) respectiva(s), con el fin de agilizar y simplificar la
adquisicion de este producto, por parte de las entidades contratantes.

CUARTA: INCLUSION DE NUEVOS PRODUCTOS

El SERCOP, podra incorporar nuevos productos en categorias existentes, de ser el caso, el proveedor
adjudicado podra presentar la respectiva manifestacion de interés, a quien de cumplir con las condiciones
de participacion establecidas en la ficha del nuevo producto, serd catalogado dentro del mismo.

El SERCOP se reserva el derecho de limitar la incorporacion de nuevos proveedores en una categoria o

producto especifico en virtud de garantizar la sostenibilidad de la participacion de los proveedores en el
Catalogo Dinamico Inclusivo.
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QUINTA: DURACION

El presente Acuerdo de Compromiso tendra vigencia desde la fecha de suscripcién del mismo hasta el
momento que el SERCOP lo determine, o defina nuevas condiciones o especificaciones técnicas para la
provisién del producto objeto del presente acuerdo de compromiso, de conformidad con lo previsto en el
articulo 43 de la LOSNCP.

SEXTA: FORMA DE PAGO

Los pagos se realizardan con cargo a los fondos propios provenientes del presupuesto de las entidades
contratantes generadoras de las drdenes de compra, en la forma establecida en la ficha del producto
especifico (bien) del cual se generd la orden de compra, previo informe del funcionario delegado por la
entidad contratante y presentacion de la factura respectiva. En caso de haberse presentado causales para
la aplicacion de multas y descuentos, éstas seran descontadas del pago de la factura.

El pago se realizara mediante transferencia a la cuenta del o los proveedores catalogados, a un banco o
cooperativa, entidades financieras publicas o privadas.

El SERCOP no es, ni sera considerado como responsable final del pago por la adquisicion del producto
objeto de este contrato, por lo tanto, no asume obligacion solidaria alguna con el deudor de la
mencionada obligacion, que recae Gnicamente en la entidad contratante que, en cada caso, actue como
compradora.

Las entidades contratantes deberan observar la normativa relacionada a la prohibicion de retener
indebidamente los pagos al proveedor, segun establece el articulo 101 de la LOSNCP.

SEPTIMA: ANTICIPO

La entidad contratante de ser requerido por el proveedor entregara un anticipo de hasta el 70% del monto
total de la orden de compra o segun se encuentre determinado en la ficha técnica del producto especifico.
El saldo seréd cancelado contra entrega o entrega parcial del bien adquirido, segun lo establecido en la ficha
del producto especifico o acuerdo entre la entidad contratante y el proveedor, posterior a la generacion de
la orden de compra.

OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

Durante la vigencia de este Acuerdo de Compromiso sin perjuicio de las obligaciones establecidas en el
pliego o ficha de producto especifico, el/la proveedor (a) cumplira las siguientes obligaciones:

-Disponer de los recursos humanos, técnicos y econdmicos que sean necesarios para revisar en el portal
las érdenes de compra solicitadas por cada una de las entidades contratantes.
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-¢onocer y operar adecuadamente el sistema de Catdlogo Dinamico Inclusivo, disponible a través del
Portal Institucional del SERCOP.

-Responder y gestionar, seguin corresponda, todos los casos de reclamos y/o consultas reportados por el
Servicio Nacional de Contratacion Publica y/o las entidades contratantes, en un término no mayor a
cuarenta y ocho horas, contadas desde la recepcién del reclamo y/o consulta.

-Cumplir oportunamente con |a entrega del producto adquirido por la entidad contratante.

-Coordinar las acciones que sean pertinentes para la operacion de este Convenio con las entidades
contratantes.

-Cumplir con las condiciones humanas, técnicas y econdmicas necesarias para la ejecucion de las érdenes
de compra.

NOVENA: RESPONSABILIDADES DE LAS ENTIDADES CONTRATANTES

Durante la vigencia de este Acuerdo de Compromiso y de acuerdo a lo previsto en el pliego del proceso, la
entidad contratante, cumplird las siguientes obligaciones:

-Realizar la recepcion técnica y administrativa del bien adquirido.

-Verificar que el bien recibido cumpla con los términos de referencia o especificaciones técnicas
establecidas en la ficha del producto especifico.

-Suscribir la respectiva acta de entrega recepcion del bien adquirido.

-Poner en conocimiento del SERCOP el incumplimiento en que hubiese incurrido el proveedor adjudicado,
mediante comunicacién suscrita por la méaxima autoridad institucional o su delegado, sefialando de
manera expresa el incumplimiento en que éste haya incurrido, acompafiado de los documentos
probatorios que justifiquen los hechos alegados.

-Efectuar los pagos al proveedor en un término no mayor a 15 dias, desde la realizacion de la respectiva
entrega total o parcial, para lo cual se observara lo contemplado en el articulo 101 de la LOSNCP, respecto
de la retencidn indebida de pagos.

DECIMA: PROCEDIMIENTO PARA DEJAR SIN EFECTO ORDENES DE COMPRA

Debido a las seguridades informéticas implementadas en el portal, no es posible alterar, cambiar o
eliminar ninguna informacion de la base de datos, por lo tanto, no es posible anular la (s) orden (es) de
compra generada (s) a través del Catdlogo Dindmico Inclusivo.

Sin embargo, la entidad podrd dejar sin efecto la orden de compra dentro del término de 24 horas de
formalizada la peticion o requerimiento, mediante acto administrativo suscrito por la maxima autoridad o
su delegado, debiendo, ademds, notificar al SERCOP con la finalidad de que éste Servicio proceda a
publicar y registrar en la web institucional tal hecho, independientemente de la obligacion que tiene la
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e-udad contratante, requirente o emisora de la orden de compra, de dejar evidencia de lo actuado en el

expediente fisico de la orden de compra, de conformidad con establecido en el articulo 36 de la LOSNCP
en concordancia con el Art. 31 de su Reglamento General.

En casos especiales y previo conocimiento del SERCOP, con acuerdo de las partes se podra dejar sin efecto
una orden de compra luego del término sefialado en el parrafo anterior. El acuerdo debera ser suscrito
por la maxima autoridad de la entidad contratante o su delegado y por el proveedor adjudicado o su
representante legal. En caso de que el SERCOP determine que la orden de compra se emitié en forma
negligente, podra dejarla sin efecto de manera directa y solicitard a la maxima autoridad de la entidad
contratante o su delegado, aplique las sanciones o correctivos del caso.

DECIMA PRIMERA: TERMINACION DEL ACUERDO DE COMPROMISO

El presente Acuerdo de Compromiso puede darse por terminado de manera anticipada al plazo de su
vigencia, en cualquier tiempo y por las siguientes razones:

-Por mutuo acuerdo de las partes de conformidad con el articulo 93 de la LOSNCP.

-De manera unilateral y anticipada declarada por el SERCOP, sin derecho a reclamo o indemnizacion
alguna a el/la proveedor (a), en los siguientes casos:

*

Incumplimiento de las obligaciones contraidas por el/la proveedor (a), respecto de cualquier
entidad contratante, la cual deberd adjuntar los documentos de respaldo necesarios que
justifiquen el incumplimiento del el/la proveedor (a), ademas del informe de la maxima autoridad
de la entidad en la que solicite de manera expresa la declaratoria de contratista incumplido. Sin
perjuicio de lo sefalado, la terminaciéon del Acuerdo de Compromiso es una facultad potestativa
del SERCOP;

La quiebra o el estado de insolvencia el/la proveedor (a);

Disolucion, liquidacion y/o cancelacion de el/la proveedor (a), segun lo establece la Ley de
Compafiias (en caso de que el proveedor sea persona juridica);

Por haberse celebrado este Convenio contra expresa prohibicion de la Ley;

Si los representantes o el personal dependiente de el/la proveedor (a) no hubieren observado los
mas altos niveles éticos o hubieren cometido actos de fraude, soborno, extorsién, coercion y/o
colusion dictaminadas mediante sentencia ejecutoriada;

Por suspension temporal de el/la proveedor (a) en el RUP, de acuerdo a lo que establece el
articulo 19 de la LOSNCP;

Si se comprobare que se ha faltado a la verdad en cualquiera de las declaraciones en los
formularios obligatorios de los pliegos o ficha técnica y presentado como documentaciéon de
adhesion;

Si el/la proveedor (a), no notificare al SERCOP, acerca de la transferencia, cesion, enajenacion de
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sus acciones, participaciones, o en general, de cualquier cambio en su estructura de propiedad,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que se produjo tal modificacion.

El SERCOP también podra dar por terminado unilateral y anticipadamente el Acuerdo de Compromiso
cuando, ante circunstancias técnicas o econdmicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente comprobadas de el/la proveedor {a) y con quien se ha suscrito el Acuerdo no hubiere
accedido a terminarlo de mutuo acuerdo. En este caso, no se declarard al proveedor como contratista
incumplido.

En este ultimo caso, el/la proveedor (a) tiene la obligacion de devolver a la entidad contratante el monto
del anticipo no amortizado en el término de treinta (30) dias de haberse notificado la terminacion
unilateral del Acuerdo. Dicha notificacidon también se realizard a la entidad contratante a fin de que
efectie la respectiva liquidacion del anticipo y se informe a las partes suscriptoras del Acuerdo de
Compromiso. En caso de que no se proceda a la devolucidn del anticipo integro o de la parte proporcional
que corresponda, en el término sefalado, la entidad procedera a la ejecucion de la garantia de buen uso
del anticipo por el monto no devengado. El no pago de la liquidacion en el término sefialado, daré lugar al
pago de intereses desde la fecha de notificacion.

Para los casos detallados en los parrafos precedentes, el SERCOP notificara por escrito al proveedor con la
decision de iniciar el trdmite de terminacién unilateral, otorgdndole al proveedor el término de 10 dias
para que justifique o remedie la causal de incumplimiento. En caso que no se remedie a las observaciones
expuestas a entera satisfaccion del SERCOP y del peticionario de la sancién en caso de incumplimiento del
proveedor en los términos del numeral 1 de esta cldusula, el SERCOP emitird la respectiva resolucién
administrativa.

En caso de terminacién unilateral y anticipada, el/la proveedor (a) debera satisfacer integramente todas
las 6rdenes de compra recibidas antes de dicha notificacion. En todos los casos de terminacidn sefialados
anteriormente, no operara indemnizacidn alguna para el proveedor adjudicado.

DECIMA SEGUNDA: ADMINISTRADORES DEL ACUERDO DE COMPROMISO (CONVENIO MARCO PARA
FERIA INCLUSIVA)

POR PARTE DEL SERCOP

El Director General del SERCOP o su delegado, designara al administrador del Acuerdo de Compromiso
(Convenio Marco para Feria Inclusiva) por parte del SERCOP, quien tendra entre sus funciones, todas las

que se deriven de la administracion del Acuerdo de Compromiso; y, especialmente, las siguientes
funciones:

- Conocer las peticiones derivadas de la ejecucién de los Convenios Marco y realizadas tanto por

entidades como proveedores y atender las mismas, en caso de que no se requiera un pronunciamiento
institucional.

- Elaborar, para conocimiento de la maxima autoridad del SERCOP, los informes pertinentes, en caso de
requerirse un criterio institucional.
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P7IR LA ENTIDAD EMISORA DE LA ORDEN DE COMPRA

La entidad emisora de la orden de compra designara un Administrador de la orden de compra, quien sera
el Coordinador/Director (del drea requirente) o su delegado, quien, de conformidad con lo previsto en los
articulos 80 de la LOSNCP y 121 de su Reglamento General, sera responsable de tomar todas las medidas
necesarias para la adecuada ejecucidn del Acuerdo de Compromiso, con estricto cumplimiento de sus
clausulas, programas, cronogramas, plazos y costos previstos, debiendo velar por el cabal y oportuno
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones atinentes al tramite, ademas de adoptar las
acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados e imponer las multas y sanciones a que
hubiere lugar. Esta responsabilidad, de acuerdo con la Ley, es administrativa, civil y penal, segun
corresponda.

POR EL PROVEEDOR SELECCIONADO

El/la proveedor (a), deberd nombrar un administrador del Acuerdo de Compromiso, quien tendra
atribuciones suficientes como para atender de manera directa lo relacionado con la ejecucion del
presente instrumento. Son funciones del administrador del Acuerdo de Compromiso las siguientes:

-Representar a el/la proveedor (a) en la discusion de las materias relacionadas con la ejecucion del
Acuerdo de Compromiso.

-Establecer procedimientos para el control de la informacién manejada por las partes.

-Informar inmediatamente al SERCOP sobre cualquier cambio o mejora, relacionado con la
documentacion o informacion contenida en la adhesidn a las especificaciones técnicas y condiciones
econdmicas (oferta) de el/la proveedor (a), siempre que el o los cambios no contravengan lo establecido
en el presente convenio o en los respectivos pliegos.

-Coordinar las acciones que sean pertinentes para la operacion de este convenio con el SERCOP.

El/la proveedor (a), deberd informar respecto de todo cambio relacionado con la designacion del
administrador del Acuerdo de Compromiso, en los términos y formatos que determine el SERCOP.

DECIMA TERCERA: FORMA Y PLAZO DE ENTREGA

La forma y plazo de entrega sera el determinado en la ficha del producto especifico o por mutuo acuerdo
entre las partes. De no estar determinado en la ficha respectiva, el proveedor y la entidad generadora de
la orden de compra, podran establecer un cronograma de entrega, pudiendo determinar entregas
parciales o totales, con limite de fecha entre cada entrega.

DECIMA CUARTA: REAJUSTE DE PRECIOS

Por cuanto se ha establecido el valor con precios fijos y de adhesion, no hay lugar a la aplicacion del
sistema de reajuste de precios entre entidad contratante y proveedor. Sin embargo, por propia iniciativa o
a pedido de la entidad contratante o proveedores, el SERCOP podra actualizar el precio, para lo cual el
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sclicitante debera adjuntar el estudio técnico respectivo.

DECIMA QUINTA: RECEPCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA
La recepcion de producto objeto de la orden de compra, se realizara mediante dos procedimientos:

Recepcion técnica: la cual serd realizada por un delegado técnico designado por la entidad contratante,
quien verificard, monitoreard y controlara las especificaciones técnicas de cada uno de los productos
recibidos y emitird el reporte de control de especificaciones técnicas respectivo, de acuerdo con lo
establecido en la ficha del producto especifico, documento que servira de base a los responsables de la
recepcion administrativa para la suscripcidn del acta correspondiente.

Recepcion administrativa: la cual estara a cargo de los responsables designados por la entidad y un
representante autorizado del proveedor, de conformidad a lo establecido en el articulo 124 del
RGLOSNCP, de acuerdo con los lineamientos internos de cada entidad contratante, se podra incluir uno o
mas delegados los cuales controlaran la cantidad solicitada y los documentos habilitantes (orden de
compra y factura). Estos funcionarios seran administrativa y pecuniariamente responsables por las
cantidades recibidas y los datos que consignen en las actas de entrega — recepcidn.

DECIMA SEXTA: SANCIONES Y MULTAS
1. SANCIONES

El/ la proveedor (a) serd multado y sancionado por su incumplimiento, de conformidad a las condiciones
sefialadas en el presente Acuerdo de Compromiso, en la ficha del producto especifico y el pliego del
procedimiento.

2. PROCEDIMIENTO PARA APLICACION DE MULTAS Y SANCIONES

1.- La aplicacion de la multa estara a cargo de la entidad contratante que ha sido perjudicada con el
retraso.

En los casos en que exista incumplimiento de entrega por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
comprobados por el administrador del Acuerdo de Compromiso, la entrega se podra realizar en un plazo
maximo adicional de hasta 10 dias, sin que durante dicho tiempo sea aplicable multa alguna, caso
contrario se aplicaran las multas descritas.

Las multas impuestas podran ser descontadas de cualquier valor que las entidades contratantes adeuden
al contratista.

En caso de que el proveedor se niegue a pagar el valor establecido como multa, la entidad contratante
debera comunicar tal hecho al SERCOP para que ésta Entidad analice la pertinencia técnica y juridica de
proceder con el tramite de la terminacidn unilateral del Acuerdo de Compromiso, independientemente
de que se incorporen en las acciones administrativas, civiles y penales que le sean aplicables.

2.- EI SERCOP procedera a aplicar la suspension de el/ la proveedor (a) del Catélogo Dindmico Inclusivo,
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sizuiendo el procedimiento detallado a continuacién:

a) La entidad contratante afectada deberd notificar al SERCOP, mediante oficio con la solicitud expresa de
aplicar la suspension correspondiente, en donde conste lo siguiente:

-Orden de compra: nimero, descripcion y fecha de emisién;
-Detalle de la circunstancia que justifique la suspension, expuesta con claridad y precision; y,
-Explicaciones del proveedor, si las hubiere.

A este oficio se deberd adjuntar el expediente completo de la compra o compras que motivan la solicitud
de suspension.

b) El administrador del Acuerdo de Compromiso realizara la recopilacion de informacion que considere
necesaria para emitir un informe sustentado, que sera puesto a consideracion del Director General, en
el cual se recomiende la aplicacién o no de la suspension.

c) La maxima autoridad del SERCOP o su delegado, en base al informe presentado por el administrador
del contrato, expedird la resolucidn respectiva en caso de considerarlo pertinente.

3.- Suspension definitiva del registro Unico de proveedores:

Se producira cuando el proveedor adjudicatario haya entregado informacidon adulterada, siempre que
dicha situacién haya sido declarada en sentencia ejecutoriada de Ultima instancia, sin posibilidad de
rehabilitarse en el RUP.

DECIMA SEPTIMA: HABILITACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROVEEDORES

El/la proveedor (a) debera estar habilitado en el RUP, durante toda la vigencia del Acuerdo de
Compromiso.

DECIMA OCTAVA: SOLUCIONES DE CONTROVERSIAS

En el caso de que surgiere cualquier controversia respecto a la interpretaciéon o al cumplimiento del
presente Acuerdo de Compromiso que no pueda ser amigablemente resuelta entre las partes, éstas se
someten al procedimiento establecido en la Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa; en este
caso, sera competente para conocer la controversia el Tribunal Distrital de lo Contencioso Administrativo
que ejerce jurisdiccion en el domicilio del SERCOP.

La legislacion aplicable a este Acuerdo es la ecuatoriana. En consecuencia, el/la proveedor (a) declara
conocer el ordenamiento juridico ecuatoriano y por lo tanto, se entiende incorporado el mismo en todo lo
que sea aplicable al presente Acuerdo.

DECIMA NOVENA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES
Para los efectos pertinentes, las partes suscribientes fijan sus domicilios en:

Servicio Nacional de Contratacion Publica — SERCOP :
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U -eccion: Av De los Shyrxs 38 28 y El Telégrafo. Quito — Ecuador
Telf. y Fax: 02 2440-050

Web: www.compraspublicas.gob.ec

Proveedor adjudicado:
Direccion: LA FERROVIARIA Y 5TA AVENIDA
Telf.: 72984691

Correo electrénico: emprendedoresdeeloro@gmail.com

VIGESIMA: ACEPTACION DE LAS PARTES

Libre y voluntariamente, las partes expresamente declaran su aceptacion a todo lo convenido en el presente
instrumento y se someten a sus estipulaciones, en la ciudad de Loja, el veintisiete- de~enero del dos mil
dieciséis. /
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COORDINADOR ZONAL7

Sr. Jalkme Antonio Granda Espinoza

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL
DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR"

C.C./RUC: 0791781612001




Orden de Fecha de Fecha de
E-2 -08- -08-
compra: CE-20240002693353 e 11y 08-08-2024 agkriaribn: 12-08-2024
Estado de la Meleada
orden:
ASOCIACION
PRODUCCION
. TEXTIL DE
Nombre R
e souial;  PERSONAS RUC: 0791781612001
: ’ EMPRENDEDORAS
DE EL ORO
"ASOTEXPEMOR"
Nombre del
representante RODRIGUEZ MONCADA LUZ MARINA
legal:
Correo Correo
lectréni ‘ 1
:e(:)cr::;:tc;n?e emprendedoresdeeloro2017@gmail.com Zl:;;romco emprendedoresdeeloro2017@gmail.com
legal: empresa:
Teléfono: 0939030993 072634692
Tipo de . Niumero de Cédigo de la Entidad Nombre de la Entidad
cuenta: CopslEnis cuenta: 21158259 Financiera: EaHA0G Financiera: BANECUADOR.
Entidad EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
DE TRANSITO DE EL GUABO RUC: 0790055152001 Teléfono: 0987528770 0988122929
contratante:
EPMT-G
Persona que 1 . Correo
autoriza: Abg. William Valle Chavez Cargo: Gerente General electrénico: anthony.salazar@elguabo.gob.ec
Nombre
funcionario ) ps .
ciilampado anthonysalazar Correo electrénico: transitoep@elguabo.gob.ec
del proceso:
- oo EL .. EL GUABO, CABECERA
Provincia: EL ORO Cantén: GUABO Parroquia: CANTONAL
Direccién VIA
Entidad: Calle: PANAMERICANA Nimero: SN Interseccién: FRENTE GASOLINERA PRIMAX
Edificio: SN Departamento: Teléfono: 0987528770 0988122929
Horario de recepcion de mercaderia:  08:00 am hasta 16:00 pm
Datos de R ble d on d
entrega: 0 Fuanmaidains L ek Ing. Johnny Urdin Gonzalez

mercaderia:

Direccién de
entrega:

VIA PANAMERICANA SN y FRENTE GASOLINERA PRIMAX, SN,

Observacion:

Responsable para la coordinacion de disefios, tallas, modelos, colores y de la recepcién de los uniformes, es el Ing. Johnny
Urdin Gonzales. Contactarse mediante el correo electrénico: transitoep@elguabo.gob.ec. ; jurdin@elguabo.gob.ec

Los pagos de la presente orden de compra se realizaran con cargo a los fondos propios provenientes del presupuesto de la Entidad
Contratante, relacionados con la partida presupuestaria correspondiente. La partida presupuestaria debera certificarse por la totalidad de la
orden de compra incluyéndose el IVA., de ser el caso.

Es de exclusiva responsabilidad del proveedor registrar una cuenta que este a su nombre y en una entidad financiera que esté habilitada para
recibir transferencias por parte del Estado.




Cuando el proveedor entregue los bienes o servicios en fecha posterior al término ofertado y/o acordado, se aplicaré la multa conforme lo
establecido en el articulo 71 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y la normativa legal vigente. La aplicacién de

la multa estard a cargo de la entidad contratante que ha sido perjudicada con el retraso.

Esta orden de compra esté sometida a todas las obligaciones contraidas por el proveedor en el Convenio Marco suscrito con el SERCOP y el
respectivo pliego del procedimiento, los cuales forman parte integrante de la presente orden de compra.

La entidad contratante estd obligada a ingresar toda la informaci6n referente a la entrega de los bienes y servicios en el portal. A las drdenes
de compra se le aplicaran las mismas disposiciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento,
relacionado a contratos, en lo que fuese aplicable.

Funcionario Encargado del Proceso

Nombre: anthonysalazar

ANTHONY FERNANDO
SALAZAR TORRES

Persona que autoriza

Nombre: Abg. William Valle Chavez

Maxima Autoridad

Nombre: JOSE WILLIAM VALLE

CHAVEZ

CPC Descripcién Cant V. Descuento | Sub. | Impuesto V. Partida
unitario Total (%) Total Presup.
881220014 | CAMISA JEAN 7 /2 ONZAS CON CINTA REFLECTIVA DE 2~ 2 15,6700 0,0000 | 31,3400 15,0000 | 36,0410 | 111.7.3.08.02

- AREA DE INTERVENCION: El drea de intervencién para la provision de las prendas serd determinada
por el domicilio legal del proveedor, registrado en el RUP.

- ADMINISTRACION: La entidad contratante debera: Suministrar al proveedor catalogado el cronograma
de recepeidn de las prendas y entregar el Acta proveedor — bodega. Verificar que el producto sea de calidad y
cumpla con las normas técnicas y requerimientos de cada material. Una vez entregadas las prendas, el
Administrador determinard los dias para los arreglos de confeccion y tallaje, unicamente si es que existieran
cambios. La administracion de la orden de compra, se realizard por parte de un delegado-técnico designado
por la entidad contratante, quien realizara el monitoreo, verificacion y control del cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas para la entrega del bien. El Administrador de la orden de compra sera el
responsable de dar el informe de fiel camplimiento del mismo

- CONDICIONES DE ENTREGA DEL BIEN: *Empaquetado en lona o fundas pldsticas, transparentes en
las que se identifique claramente ¢l nombre del trabajador al que le corresponde la prenda y la talla
correspondiente. * El embalaje se hard en sacos o fundas (resistentes) y deberd estar bien identificada.

- PERSONAL MINIMO: El personal minimo para ejecutar las actividades que demanda la produccion del
bien estard integrado por: » 6 trabajadores textiles *La entidad contratante ser4 la encargada de la Supervisién
y recepeidn

- FORMACION, CAPACITACION/ EXPERIENCIA: Las personas naturales, cada socio o trabajador deben
presentar cualquiera de la siguiente documentacion: Copias de certificado(s) de aprobacion de capacitacion en
la elaboracion de prendas de confeccion textil, de al menos 60 horas, los certificados deben ser emitidos por
una entidad acreditada por los organismos piiblicos competentes; o, *Copias de certificado(s) laboral(es) que
respalde experiencia minimo de 2 afios en la confeccion de prendas de vestir; o, *Copia titulo profesional; o,
técnico o tecndlogo; o, bachilleratos en la rama de la industria de la confeccion textil debidamente
refrendados, o: *Copia de carné de calificacion de artesano vigente en la rama de confecciodn textil, emitido por
la Junta Nacional de Defensa del Artesano; o, *Copia de certificacion de competencias en la rama de
confeccion textil vigente, otorgado por las entidades publicas competentes. Los oferentes que presenten en su
oferta trabajadores bajo relacion de dependencia, deberan presentar el Pago de Aportes al IESS minimo de 3
meses, al momento de entregar la oferta o manifestacion de interés. Los documentos deberén ser legibles y
podran acumularse para cumplir con el nimero de afios u horas requeridas. Los certificados seran objeto de
verificacion de su autenticidad y veracidad tanto en la presentacion y posteriormente. En caso de detectarse
que la persona que certifica no firmo o no tiene el conocimiento de la emision de este certificado, el SERCOP
procederé a descalificar la oferta o terminar unilateralmente ¢l convenio marco o adenda, sin perjuicio del
resto de acciones legales que correspondan.

- REQUISITOS PARA EL PAGO: Los pagos se realizardn con cargo a la partida presupuestaria de la
entidad generadora de la orden de compra y se efectuard en délares de los Estados Unidos de Norteamérica
previo a la presentacion de los siguientes documentos: - Factura emitida por el proveedor catalogado -

Copia de factura de compra de los insumos a fabricantes nacionales - Informe de cumplimiento de
actividades emitida por el administrador del contrato - Copia de la orden de compra - Comprobante
de pago del IESS donde conste el personal que ejecuta el servicio. - Aviso de entrada o planilla de
afiliacion del TESS del personal que ejecuta el servicio.

- TRANSPORTE: El proveedor catalogado asumira el costo de transporte hasta la direccién establecida por
la entidad contratante para la entrega de los bienes dentro de la localidad en la que se hubiese catalogado, de
acuerdo a lo establecido en la orden de compra, salvo acuerdo entre proveedor — entidad. La entrega del bien
incluye el estibaje al interior de las instalaciones de la entidad contratante.

- GARANTIAS: La garantia de fiel cumplimiento de la orden de compra, si la cuantia de la misma generada
es mayor al valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0.000002 por el presupuesto inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econdmico, esta garantia se rendira por un valor igual al 5% del monto total de la
orden de compra. La garantia de buen uso de anticipo, por un valor equivalente al 100% del valor recibido por
este concepto. La garantia técnica que cubre el 100% de los bienes con dafios o alteraciones ocasionados por:
fabrica, embalaje, manipulacién, mala calidad de los materiales o componentes empleados en su fabricacién/
confeccion.

- TIEMPO DE ENTREGA DEL BIEN: El plazo para la entrega de las prendas sera de hasta treinta dias
(30), contados a partir de la formalizacion de la orden de compra (estado revisado). * En caso que la entidad
contratante solicite muestras o se realice toma de medidas, la entidad contratante en conjunto con el proveedor
definirdn el plazo de entrega, el mismo que seréd posterior a la entrega de medidas y/o muestras. *Los tiempos
de entrega podrin modificarse, previo acuerdo expreso entre entidad contratante y proveedor. *Se podran
realizar entregas parciales totales, antes del plazo estipulado, conforme al cronograma de entrega previamente
establecido de mutuo acuerdo entre el proveedor y la entidad contratante generadora de la orden de compra.

- CAPACIDAD MAXIMA DE PRODUCCION: Los proveedores podrn ofertar como capacidad maxima
total segtn lo detallado a continuacién: GRUPOS ACTORES CAPACIDAD PRODUCTIVA NUMERO DE
EMPLEADOS GRUPO 1: Personas Naturales o Juridicas (Micro empresas) 220 prendas por cada trabajador




contratado, los cuales deberan estar afiliados al IESS a la fecha de presentacion de la oferta De 6 hasta 9
GRUPO 2: Personas Naturales o Juridicas (Pequeiias empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado,
los cuales deberén estar afiliados al IESS a la fecha de presentacion de la oferta De 10 hasta 49 GRUPO 3:
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria (Sector cooperativo, asociativo y comunitario) 264
prendas por cada socio De acuerdo al nimero de socios GRUPO 4: Artesanos, Gremios de artesanos
legalmente reconocidos 264 prendas por cada agremiado De acuerdo al nimero de agremiados reconocidos
Nota: Los proveedores que presenten en la oferta socios, agremiados o trabajadores con carnet del CONADIS,
obtendran por cada persona con discapacidad 100 prendas adicionales a la capacidad productiva declarada.
Sera responsabilidad del proveedor catalogado participar con la capacidad productiva real instalada a la fecha
de presentacion de la oferta siendo requisito la presentacion de la planilla de aportes al IESS de al menos 3
meses. Los gastos que genere la afiliacion de trabajadores para justificar una mayor capacidad productiva
serdn de estricta responsabilidad del proveedor participante

- CONDICIONES DE ELABORACION DEL BIEN: * Los materiales empleados en la confeccion, deben
reunir las condiciones de durabilidad, confort, resistencia y calidad. * Los oferentes garantizaran que los
materiales empleados no contengan sustancias toxicas * El proveedor catalogado esta obligado a mantener la
garantia técnica de confeccion de las prendas por el lapso de un (1) afio, segun el Articulo 76 de la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica. * La materia prima sera exclusivamente de origen
nacional.

- INFRACCIONES Y SANCIONES: En los casos en que exista incumplimiento de entrega de los bienes
adquiridos por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobados por el administrador de la orden de
compra, la entrega se podra realizar en un plazo méximo adicional de hasta 10 dias término, sin que durante
dicho tiempo sea aplicable multa alguna, caso contrario se aplicard una multa del 1 por mil diario del valor a
facturar correspondiente al bien no entregado y que consta en la orden de compra. - Cuando el retraso supere
los 10 dias término contados a partir de la fecha limite de entrega del requerimiento efectuado a través de la
orden de compra, sc aplicard una multa del 1,5 por mil diario del valor a facturar, contado desde el décimo
primer dia de retraso en la entrega de los bienes materia del requerimiento hasta que se realice la entrega de los
mismos; es decir, que el valor por la multa podrd acumularse hasta la entrega de los bienes. - En caso de
incumplimientos en las condiciones especificas de elaboracion del bien, el proveedor debera sustituir el bien
garantizando el cumplimiento de la presente ficha técnica. - En caso de que el incumplimiento de plazo
establecido para la entrega del bien, supere los 29 dias término, se realizara la declaratoria de contratista
incumplido, exceptuando acuerdo entre las partes para dicha entrega.

- FORMA DE PAGO: Sera facultad de cada entidad contratante, establecer la forma de pago, de cualquiera
de las siguientes formas: - Contra Entrega: La entidad contratante podra realizar el pago por la totalidad de la
orden de compra, en el caso de que no se haya llegado a un acuerdo entre las partes para la entrega de anticipo.
Si se establecen entregas parciales, el pago sera contra entrega parcial del bien, segin cronograma establecido
por el proveedor y la entidad contratante, de conformidad con la capacidad productiva declarada por el
fabricante, o determinada como méxima en la ficha del producto especifico. - Anticipo: La entidad contratante
podra otorgar anticipos de hasta el 70% del valor total de la orden de compra. El proveedor adjudicado para
recibir el anticipo, deberd rendir previamente la garantia por igual valor del anticipo, el cual se amortizara a
medida que se vaya entregando el bien, en ¢l caso que existan entregas parciales.

- ACTUALIZACIONES: Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2016-041 de 10 de junio de 2016, se
actualiza “Las fichas de los productos en los cuales consta las caracteristicas: “Cinta reflectiva industrial debe
cumplir norma ANSI/ISEA 107-2010 (...)". Mediante Oficio Circular SERCOP-CDI-2018-007 de 28 de
diciembre de 2018, se actualizan los atributos de “Formacion/Capacitacion/Experiencia” y “Requisitos para el
Pago”, se homologan los textos concernientes a la afiliacién de la seguridad social en las fichas técnicas.

- CONDICIONES PARTICULARES DEL BIEN: DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS
TELA Denim [ndigo (7 1/2 onzas) Sanforizada Composicién: 100% algodén, Tratamiento enzimatico Lavado
Stone (de acuerdo al requerimiento de la entidad contratante) DISENO « Cuello tipo corbata (con botones) «
Con fuelle interior en la espalda « Cerrado con botones de tagua en la parte delantera « Manga larga y recta con
tajali (botén de tagua en el puiio y tajali) » Puiios reforzados con doble costura * 2 Bolsillos laterales superiores
con tapa (15cm x 14 cm) » En el bolsillo izquierdo se ubicara un espacio para colocar un esferografico
Bordado con el logotipo de la entidad requirente « Los botones seran cosidos de manera reforzada y debera
adjuntar dos botones de repuesto al final por la parte interna « Cinta retro reflectiva industrial debe cumplir
norma ANSI/ISEA 107-2010, en extremidades superiores, pecho y espalda La cinta reflectiva cumplira las
siguientes caracteristicas: Norma: ANSI/ISEA 107-2010 (Las especificaciones establecidas en la norma en
referencia estaré sujeta a sus actualizaciones en todas sus descripciones como ancho, color, entre otras.)
Ancho: Desde 17 hasta 2” (2.5cm hasta 5cm) Color: a eleccion de la entidad contratante Ubicacion de la cinta
reflectiva: La ubicacion de la cinta reflectiva en la prenda de vestir seré a discrecion de la entidad contratante,
siempre y cuando las dimensiones no superen las actualmente consideradas en las fichas técnicas. » El largo de
la camisa sera de 20 cm bajo la cintura

- MAQUINARIA: Los proveedores podrén ofertar como capacidad méxima total segiin lo detallado a
continuacion: GRUPOS ACTORES CAPACIDAD PRODUCTIVA NUMERO DE EMPLEADOS GRUPO 1:
Personas Naturales o Juridicas (Micro empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado De 6 hasta 9
GRUPO 2: Personas Naturales o Juridicas (Pequeiias empresas) 220 prendas por cada trabajador contratado
De 10 hasta 49 GRUPO 3: Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria (Sector cooperativo, asociativo
y comunitario) 264 prendas por cada socio De acuerdo al nimero de socios GRUPO 4: Artesanos, Gremios de
artesanos legalmente reconocidos 264 prendas por cada agremiado De acuerdo al mimero de agremiados
reconocidos Nota: Los proveedores que presenten en la oferta socios, agremiados o trabajadores con camet del
CONADIS, obtendran por cada persona con discapacidad 100 prendas adicionales a la capacidad productiva
declarada en total por todo el grupo. Los proveedores deberén contar con la siguiente maquinaria minima:
CANTIDAD MAQUINARIA MINIMA | De costura recta | Recta doble aguja | Overlock de 5 hilos 1
Cerradora de codo o tirilladora 1 Ojaladora 0 20 U 1 Botonera 0 20 U 1 Cortadora tela industrial Los
proveedores deberdn adjuntar la documentacion que respalde la disponibilidad de la maquinaria minima
requerida (contrato de compra- venta, factura, titulos de propiedad, contrato o compromiso de alquiler o
arrendamiento, declaracidn suscrita por el proveedor). EI SERCOP directamente o a través de terceros,
verificaré la disponibilidad de la maquinaria declarada conforme se establece en el formulario “TABLA DE
EQUIPAMIENTO Y HERRAMIENTAS?”, que consta en el pliego.

Fecha de Impresion: martes, 13 de agosto de 2024, 08:23:24
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) RODRIGUEZ MONCADA
LUZ MARINA, representante legal de la empresa ASOCIACION PRODUCCION
TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR"
con RUC Nro. 0791781612001 y direccion VIVENDAS POPULARES. LA
FERROVIARIA S/N QUINTA AVENIDA . 1. CIR.SUR. VIVIENDAS
POPULARES., NO registra obligaciones patronales en mora; informacion
verificada a la fecha de emisidon del presente certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacién y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacién no
implica condonacién o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el menu Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o numero de cédula.

Mgs. Arteaga Coello Cristina Melissa

Directora Nacional de Recaudacion y Gestion de Cartera, Encargada.

Emitido el 18 de julio de 2024
Validez del Certificado 30 dias




| Certificado

Pumplimiento Tributario

3 de septiembre de 2024

Contribuyente:
ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO
"ASOTEXPEMOR™

RUC: 0791781612001
Ciudad.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 96 del Cddigo Tributario sobre el cumplimiento de
los deberes formales de los contribuyentes y en concordancia con el articulo 101 de la Ley de
Régimen Tributario Interno sobre la responsabilidad por la declaracion de impuesto del sujeto
pasivo; el Servicio de Rentas Internas certifica que:

Una vez revisada la base de datos del SR, el contribuyente ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL
DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR", con RUC 0791781612001
, ha cumplido con sus obligaciones tributarias hasta JULIO 2024 y no registra deudas en firme,
informacién registrada a la fecha de emisién del presente certificado de cumplimiento tributario.

Sin embargo, la Administracion Tributaria se reserva el derecho de verificar las declaraciones
presentadas y ejercer la facultad determinadora, orientada a comprobar la correcta aplicacion de
las normas tributarias vigentes, sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes en caso de

detectarse falsedad en la informacién presentada.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Codigo de verificacion:  SRICCT2024000362531
Fecha y hora de emision: 03/09/2024 12:29:53 PM

Validez del certificado: El presente certificado es valido de conformidad a lo establecido en
la Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000217, publicada en el Tercer Suplemento del
Registro Oficial 462 del 19 de marzo de 2015, por lo que no requiere sello ni firma por parte
de la Administracion Tributaria, mismo que lo puede verificar en la pagina web del SRl en
linea y/o en la aplicacion SRI Mavil.

WWww.sri.gob.ec.







2/6/24, 8:58 Emisién Informativo de Caucion

INFORMATIVO DE CAUCION

CODIGO DEL
73093413
INFORMATIVO:
FECHA Y HORA DE
. 2/6/2024 8:58:47
EMISION:
ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
SOLICITANTE:

EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR"

NUMERO DE CEDULA
o 0791781612001

PASAPORTE:

De acuerdo con la revision efectuada en la base de datos del Sistema Nacional de Cauciones de la Contraloria
General del Estado, ellla sefior/a ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE
EL ORO "ASOTEXPEMOR", con cédula de ciudadania N° 0791781612001, a la presente fecha, registra la

siguiente informacion:

CAUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

VALIDACION

1. Para verificar la integridad del presente informativo el solicitante debera ingresar el cédigo del informativo en la
opcion “Servicios en Linea - Validacion del Informativo de Caucion”, el cual se encuentra disponible al publico en

general a traves del portal www.contraloria.gob.ec.

2. Los datos contenidos en el presente informativo tendra una validez de 5 dias laborables desde la fecha de su
emison.
3. Este informativo de caucién, serd Unicamente para conocimiento del solicitante; no constituye certificacion o

documento habilitante para posesionarse de un cargo publico.

4. De no existir conformidad con los datos del informativo, favor acercarse al Balcon de Servicios de la Contraloria
General del Estado en la oficina matriz, o en las Direcciones Regionales o Delegaciones Provinciales, segin su
ubicacién geografica; y solicitar al Contralor General del Estado la revision y actualizacion del informativo,

73093413

Este informativo ha sido generado a través del sistema informatico, cualquier modificacion o alteracion del mismo lo invalida expresamente.

adjuntando la documentacion habilitante que respalde el pedido.

www.contraloria.gob.ec

https://servicios.contraloria.gob.ec:4443/CGE_InformativoCaucion_WEB/InformativoCaucion ?v=hBtX9TRvCcxNoDp/pSgNnQk20VF 2j50Hffmghg. ..
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30/4/24, 13:18

;o COMPRAS
PUBLICAS

TSR (VIR I AEsieeto e an

Habilitacién del RUP

4 REPUBLICA

Sistema Oficial de Contratacioén Publica

REGISTRO UNICO DE PROVEEDORES

Una vez revisado los documentos presentados, certifico, que ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR" con RUC numero Q791781612001, ha cumplido satisfactoriamente con
los requisitos establecidos, por lo tanto queda HABILITADO en el Registro Unico de Proveedores, RUP.

Nombre Comercial:

Naturaleza Juridica  Compafiia Anonima

Maxima Atutoridad RODRIGUEZ MONCADA
Representante Legal LUZ MARINA

Documento de
Identificacion

0702616491

Categoria Micro 0-300000

Forma parte de la v

Direccién Principal:

Provincia: EL ORO Cantén: MACHALA Parroquia: LA PROVIDENCIA Transversal: Calle: S/N Numero: S/N Edificio: Pagina Web:
Correo Electrénico: emprendedoresdeeloro2017@gmail.com Teléfono(s):

Bienes, Obras o Servicios Suministrados

Cadigo
27110
27120

27130

27140

27150

27160

27180

27190

27220

27911

28221

28223

28225

Producto
FRAZADAS Y MANTAS DE VIAJE (EXCEPTO MANTAS ELECTRICAS)
ROPA DE CAMA, MANTELERIA, TOALLAS DE BANO Y PANOS DE COCINA

CORTINAS (INCLUSO CORTINAJES) Y CELOSIAS INTERIORES; CORTINAS Y CENEFAS
PARA CAMAS

OTROS ACCESORIOS PARA EL HOGAR N.C.P.; JUEGOS CONSISTENTES EN TEJIDOS E
HILADOS PARA FABRICAR ALFOMBRAS, TAPICES, MANTELES O SERVILLETAS BORDADOS
O ARTICULOS TEXTILES ANALOGOS, PRESENTADOS EN ENVASES PARA LA VENTAAL
POR MENOR

SACOS O BOLSAS DEL TIPO UTILIZADO PARA EMBALAR MERCANCIAS

ENCERADOS, VELAS PARA EMBARCACIONES, ETC., TOLDOS, TOLDOS DE PROTECCION
CONTRAEL SOL, TIENDAS Y ARTICULOS PARA ACAMPAR (INCLUIDOS COLCHONES
NEUMATICOS)

SACOS O BOLSAS DE DORMIR ACOLCHADOS

TRAPOS PARA FREGAR PISOS, PANOS PARA LIMPIAR PLATOS, PANOS PARA LIMPIAR EL
POLVO Y PANOS DE LIMPIEZA SIMILARES

ALFOMBRAS Y OTROS RECUBRIMIENTOS PARA PISOS DE MATERIAS TEXTILES, TEJIDOS,
NO AFELPADOS NI TUNDIDOS

TEJIDOS ESTRECHOS; TEJIDOS ESTRECHOS CONSISTENTES EN URDIMBRE SIN TRAMA
SUJETA POR MEDIO DE UN ADHESIVO (BOLDUCS); MARBETES, INSIGNIAS Y ARTICULOS
ANALOGOS DE MATERIAS TEXTILES, SIN BORDAR; TRENCILLAS EN PIEZAS; ARTICULOS
DE PASAMANERIA EN PIEZAS, SIN BOR

TRAJES, ABRIGOS, CHAQUETAS, PANTALONES LARGOS, PANTALONES CORTOS Y
ARTICULOS ANALOGOS, PARA HOMBRES O NINOS, DE PUNTO O GANCHILLO

TRAJES SASTRE, ABRIGOS, CHAQUETAS, VESTIDOS, FALDAS, PANTALONES LARGOS,
PANTALONES CORTOS Y ARTICULOS ANALOGOS, PARA MUJERES O NINAS, DE PUNTO O
GANCHILLO

CAMISETAS DE TODO TIPO, DE PUNTO O GANCHILLO

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/reportes/comprobanteRup.php

DEL ECUADOR
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30/4/24, 13:18
28227

28229

28231

28234

28236

28250
29220
38440
61132

62532

88122

Habilitacion del RUP
PRENDAS Y ACCESORIOS DE VESTIR PARA BEBES, DE PUNTO O GANCHILLO

GUANTES, CHALES, PANUELOS DE CUELLO, VELOS, CORBATAS, CORBATINES Y OTROS
ACCESORIOS DE VESTIR, CONFECCIONADOS, DE PUNTO O GANCHILLO; PARTES DE
PRENDAS O ACCESORIOS DE VESTIR, DE PUNTO O GANCHILLO

TRAJES, ABRIGOS, CHAQUETAS, PANTALONES LARGOS, PANTALONES CORTOS Y
ARTICULOS SIMILARES PARA HOMBRES O NINOS, DE TEJIDOS QUE NO SEAN DE PUNTO
O GANCHILLO

BLUSAS, CAMISAS, CAMISETAS, ENAGUAS, BRAGAS, CAMISONES, BATAS Y ARTICULOS
ANALOGOS PARA MUJERES O NINAS, DE TEJIDOS QUE O SEAN DE PUNTO O GANCHILLO

BUZOS DE ATLETISMO, TRAJES DE ESQUIAR, TRAJES DE BANO Y OTRAS PRENDAS, DE
TEJIDOS QUE NO SEAN DE PUNTO O GANCHILLO N.C.P.

PRENDAS DE VESTIR CONFECCIONADAS CON FIELTRO O CON TEXTILES NO TEJIDOS;
PRENDAS DE VESTIR CONFECCIONADAS CON TEJIDOS IMPREGNADOS O BANADOS CON
PLASTICOS, CAUCHO U OTROS MATERILES

MALETAS, BOLSOS DE MANO Y ARTICULOS SIMILARES DE CUERO NATURAL, ARTIFICIAL
O REGENERADO, DE HOJAS DE PLASTICOS, DE TELA, DE FIBRA VULCANIZADA O DE
CARTON; JUEGOS DE VIAJE PARA TOCADOR, COSTURA O LIMPIEZA DE CALZADO O ROPA

OTROS ARTICULOS Y EQUIPO PARA DEPORTES O PARA JUEGOS AL AIRE LIBRE (INCLUSO
GUANTES DE DEPORTES, BALONES Y PELOTAS, PALOS DE GOLF, EQUIPO PARA TENIS
DE MESA, RAQUETAS DE TENIS); PISCINAS DE NATACION Y PISCINAS PARA NINOS

SERVICIOS COMERCIALES AL POR MAYOR, EXCEPTO LOS PRESTADOS A COMISION O
POR CONTRATO, DE ARTICULOS DE LENCERIA PARA EL HOGAR, CORTINAS, VISILLOS Y
DIVERSOS ARTICULOS DOMESTICOS CONFECCIONADOS CON MATERIALES TEXTILES

SERVICIOS COMERCIALES AL POR MENOR DE ARTICULOS DE LENCERIA PARA EL
HOGAR, CORTINAS, VISILLOS Y DIVERSOS ARTICULOS DOMESTICOS CONFECCIONADOS
CON MATERIALES TEXTILES A COMISION O POR CONTRATO

SERVICIOS INDUSTRIALES DE PRENDAS DE VESTIR

El presente documento ha sido generado a través del Sistema Oficial de Contratacion del Estado, cualquier
modificacién, alteracion al documento invalida automaticamente el mismo

Responsable: emprendedores

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/reportes/comprobanteRup.php
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Fecha de generacion del documento: 27/06/2023

SUPERINTENDENCIA

DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

REGISTRO DE DIRECTIVAS
DE ORGANIZACIONES DE LA
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

FECHA DE REGISTRO: 01 de marzo del 2021

DATOS DE LA ORGANIZACION:

RAZON SOCIAL: ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR"

ESTADO: ACTIVA

RUC: 0791781612001

PROVINCIA: EL ORO

CANTON: MACHALA

PARROQUIA: NUEVE DE MAYO

DIRECCION: CALLE PUBLICA S/N AV JUAN PALOMINO

DIRECTIVA REGISTRADA
ADMINISTRADOR/A

NOMBRES Y APELLIDOS No. CEDULA FECHA DE
NOMBRAMIEN
TO
RODRIGUEZ MONCADA XXXXXXX491 26-01-2021
LUZ MARINA
PRESIDENTA/E
NOMBRES Y APELLIDOS No. CEDULA PERjggO
AN
DEL PILAR CALVA MARIA XXXXXXX681 4
SECRETARIA/O
NOMBRES Y APELLIDOS No. CEDULA PERIODO
ANOS
ROSA AUDELIA XXXXXXX240 4
ESCOBAR BALLADOLID

VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA

CARGO NOMBRES Y No. CEDULA | PERIODO
APELLIDOS ANOS /
MESES
VOCAL DEL PILAR CALVA XXXXXXX681 4
PRINCIPAL 1 MARIA




Fecha de generacion del documento: 27/06/2023

VOCAL ROSA AUDELIA XXXXXXX240 4
PRINCIPAL 2 ESCOBAR BALLADOLID
VOCAL MARITZA MARISELA XXXXXXX134 4
PRINCIPAL 3 SARITAMA ERRAEZ
VOCAL GREGORIO DAVID XXXXXXX269 4
PRINCIPAL 4 GOMEZ LUDENA
VOCAL LISETH YASMIN MACAS | XXXXXXX252 4
PRINCIPAL 5 CASTILLO
VOCAL JEFFERSON XXXXXXX270 4
SUPLENTE 1 ALEXANDER AGUILAR
BENAVIDES

VOCAL RUBEN DARIO MACAS XXXXXXX569 4
SUPLENTE 2 CASTILLO
VOCAL BLANCA TARCILA XXXXXXX918 4
SUPLENTE 3 GALLEGOS JAPON
VOCAL JUANA ERMITA XXXXXXX220 4
SUPLENTE 4 GALLEGOS TANDAZO
VOCAL EDUARDO DAVID XXXXXXX662 4
SUPLENTE 5 VILLON VASQUEZ

VOCALES DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS | No.CEDULA | PERIODO
ANOS /
MESES

VOCAL ROSA NARCISA XXXXXXX903 4
PRINCIPAL 1 CASTILLO CARPIO
VOCAL JOHANNA ANABEL XXXXXXX296 4
PRINCIPAL 2 ERRAEZ RODRIGUEZ
VOCAL JASMANY DAVID GOMEZ | XXXXXXX103 4
PRINCIPAL 3 RAMIREZ
VOCAL SEGUNDO VICENTE XXXXXXX262 4
SUPLENTE 1 VACACELA GIA
VOCAL JUAN ERNESTO XXXXXXXT775 4
SUPLENTE 2 SANCHEZ ASANZA
VOCAL RONNY RAUL MITE XXXXXXX003 4
SUPLENTE 3 TUMBACO

La Superintendencia de Economia Popular y Solidaria se reserva el derecho de
revisar, en cualquier tiempo, el cumplimiento de los requisitos reglamentarios y
estatutarios y en caso de incumplimiento o falsedad en la certificacion, aplicara las
sanciones previstas en la Ley, a la organizacion y dejara sin efecto el registro.

Documento generado por: Gladys Calispa

1
i

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

2 fojas

Certifico que la presente informacion corresponde

Firmado electrénicamente por:

a aquella que consta en los archivos de la SEPS.

JUAN DIEGO MANCHENO SANTOS
SECRETARIO GENERAL
27/06/2023 17:27:31




CERTIFICADO

ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO
"ASOTEXPEMOR-

Se encuentra inscrita en el Registro Pudblico del IEPS y ademas (Sl) cumple con los principios establecidos en la Ley Organica de la
Economia Popular y Solidaria - LOEPS,

RUC: 0791781612001
Registro Publico: RUEPS-0000919-0791781612001
Actividad Econémica: FABRICACION DE ARTICULOS CONFECCIONADOS DE MATERIALES TEXTILES, EXCEPTO

PRENDAS DE VESTIR.
Provincia: EL ORO Canton: MACHALA Parroquia: LA PROVIDENCIA
Fecha de Acreditacidn: 19-Julio-2023 .. Vigencia hasta: 19-Julio-2025
E%iE A a7/
¥ DavidUcana
E Directar General

Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria

Fecha de Impresion Certificado: 06-Marzo-2024
Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria

i ff



SankEcuador

CERTIFICADO BANCARIO

MACHALA, 09 de Mayo del 2024

A QUIEN INTERESE:

Tenemos a bien informar que el (la) Sr. (a) ASOCIACION PROD. TEXTIL DE PERSONAS
EMPR DE EL ORO "ASOTEXPE portador(a) del RUC, cédula o pasaporte No. 0791781612001 es
cliente e esta institucion y mantiene las siguientes relaciones:

CUENTAS:

Tipo CUENTA CORRIENTE
No. Cuenta: 3001188256

Fecha Apertura: 17-12-2015

Promedio 90 dias: 3 Cifra(s) Alta(s)
Promedio 180 dias: 3 Cifra(s) Alta(s)
Situacion:

Relacién: TITULAR PRINCIPAL

No. Protestos: e

Esta intormacion es de caracter estrictamente CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna
responsabilidad.

Atentarente,

BANECUADOR B.P.

FIRMA AUTORIZADA
GOMEZ VALAREZO DENISSE KATHERINE
DELEGADO DE SERVICIOS Y CANALES

NOTA: No sera valido este documento si hay indicio de alteracion.
Este documento se emite a peticion del intercsado v tiene un cardacter exclusivamente informativo.
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ASOCIACION DE PRODUCCION
TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO

ASOTEXPEMOR

Ruc: 0791781612001

GARANTIA TECNICA

Yo, SRA. LUZ MARINA RODIGUEZ MONCADA Representante Legal De La
ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
EMPRENDEDORAS DE EL ORO ASOTEXPEMOR. En calidad de contratista
garantizo que los bienes estipulados dentro de la orden de compra celebrada
para los 2 CAMISA JEAN 7 = ONZAS CON CINTA REFLECTIVA DE 2” son
nuevas, estan libres de defectos de Fabricacion tiene garantia de 12 meses.

La validez de la garantia esta sujeta a la inspeccion por partes de los técnicos
de la Como Representante Legal De La ASOCIACION DE PRODUCCION
TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO ASOTEXPEMOR,
por la SRA. LUZ MARINA RODRIGUEZ MONCADA, en un plazo no mayor de
48 horas desde que EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL
GUABO EPMT-G notifique verbalmente el acontecimiento del hecho, dicha
inspeccion debera ser realizada en forma conjunta con el personal técnico de la
contratante.

La ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
EMPRENDEDORAS DE EL ORO ASOTEXPEMOR, en su representacion la
SRA. LUZ MARINA RODIGUEZ MONCADA, no sera obligado a cumplir por
vandalismo, a disturbios o conmocién social o desastres naturales

La Garantia Técnica debe ser emitida segun el articulo 76 de la ley Organica Del
Sistema Nacional De Contratacién Publica.

N LG MARINA Machala 5 de septiembre del 2024

sl .
RODRIGUEZ MONCADA

SRA. LUZ RODRIGUEZ MONCADA
REPRESENTANTE LEGAL
ASOTEXPEMOR




 Certificado

Registro Unico de Contribuyentes

Razén Socia! Numero RUC
ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE 0791781612001
PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO
"ASOTEXPEMOR"

Representante legal
« RODRIGUEZ MONCADA LUZ MARINA

Estado Régimen
ACTIVO SIMPLIFICADO

SOCIEDADES
Fecha de registro Fecha de actualizaciéon Inicio de actividades
15/10/2015 01/04/2021 14/10/2015
Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
14/10/2015 No registra No registra
Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZONA 7 / EL ORO / MACHALA NO
Tipo Agente de retencion Contribuyente especial
SOCIEDADES NO NO

Domicilio tributario

Ubicacién geografica

Provincia: EL ORO Cantén: MACHALA Parroquia: LA PROVIDENCIA
Direccion

Numero: S/N Referencia: JUNTO A LA LAVADORA DE CARROS

Medios de contacto
Email contador / asesor: emprendedoresdeeloro@gmail.com Teléfono domicilio:

072634692

Actividades econdmicas

+ C13920102 - FABRICACION DE ARTICULOS CONFECCIONADOS CON CUALQUIER TIPO DE
MATERIAL TEXTIL, INCLUIDOS TEJIDOS (TELAS) DE PUNTO Y GANCHILLO: ROPA DE CAMA,

SABANAS, MANTELERIA, TOALLAS.

Establecimientos

Abiertos Cerrados
1 0

Obligaciones tributarias
- 2011 DECLARACION DE IVA

+ 1021 - DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES

1/2

www.sri.gob.ec




Razén Social Nudmero RUC
ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE 0791781612001
PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO
"ASOTEXPEMOR"

Las obhgacmnes tributarias reflejadas en este documento estan su;etas a camblos Revnse

. periodicamente sus obhgaclones tributarias en www.sri.gob: ec.

Numeros del RUC anteriores

No registra
Cédigo de verificacion: RCR172355755353791
Fecha y hora de emision: 13 de agosto de 2024 08:59
Direccion IP: 10.1.2.143

Validez del certificado: El presente certificado es valido de conformidad a lo establecido en la
Resolucion No. NAC-DGERCGC15-00000217, publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial
462 del 19 de marzo de 2015, por lo que no requiere sello ni firma por parte de la Administracién

Tributaria, mismo que lo puede verificar en la pagina transaccional SRI en linea y/o en la aplicacion
SRI Mévil.

212

www.sri.gob.ec




NO TIENE LOGO

(" ASOCIACION PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
EMPRENDEDORAS DE EL ORO "ASOTEXPEMOR"

Direccién Ciudadela: VIVIENDAS POPULARES Numero: S/N
Matriz:

Direccion Ciudadela: VIVIENDAS POPULARES Numero: S/N
Sucursal:

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD NO

R.U.C.:
FACTURA

0791781612001

No. 001-002-000000128

NUMERO DE AUTORIZACION

0509202401079178161200120010020000001283087104915

] Se s 05/09/2024 11:42:24
AMBIENTE: PRODUCCION
EMISION: NORMAL

CLAVE DE ACCESO

L

0012001002

Razén Social / Nombres y Apellidos:

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO EPMT-G

AHORRO POR SUBSIDIO:
(Incluye IVA cuando corresponda)

Identificacion 0790055152001
Fecha 05/09/2024 Placa / Matricula: Guia
Direccion:
Cod. Cod. . - - Precio Unitario w Precio sin Precio Total
Principal Auxiliar Cantidad Descripcion Detalle Adicional Subsidio Subsidio Descuento
CAMISA JEAN 7 %2 ONZAS CON
021 2.00 CINTA REFLECTIVA DE 2" 15.67 0.00 0.00 0.00 31.34
” . SUBTOTAL 15% 31.34
Informacién Adicional
Email: transitoep@elguabo.gob.ec SUBTOTAL 0% 0.00
SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
Forma de pago Valor
SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
20 - OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA 36.04
FINANCIERO SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 31.34
TOTAL DESCUENTO 0.00
ICE 0.00
IVA 15% 4.70
TOTAL DEVOLUCION IVA 0.00
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 36.04
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
0.00




ASOCIACION DE PRODUCCION
TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL. ORO

ASOTEXPEMOR

Ruc: 0791781612001

ACTA DE ENTREGA - RECEPCION
COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO
ORDEN DE COMPRA N° CE-20240002693353

En La Provincia Del Oro Cantén EL GUABO, al 5 dia Del mes de septiembre Del 2024,
Comparecen

— La Sefiora LUZ MARINA RODRIGUEZ MONCADA, Como Representante Legal
De La ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS
EMPRENDEDORAS DE EL ORO ASOTEXPEMOR.

— ING. JOHNNY URDIN GONZALEZ administradora de la EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO EPMT-G Segun ElI Documento
Habilitante.

Quienes, en cumplimiento al inciso final del articulo 43 del reglamento general de la
LOSNCP, suscriben al presente ACTA DE ENTREGA de los siguientes bienes textiles.

LIQUIDACION ECONOMICA.

CANT. DESCRIPCION VALOR UNITARIO SUBTOTAL
CAMISA JEAN 7 %2 ONZAS CON CINTA 15,67 31,34
2 REFLECTIVA DE 2”
SUBTOTAL 31,34
LV.A 4,70
TOTAL 36,04

Se deja en constancia que los bienes TEXTILES cumplen con las especificaciones
técnicas y con la caracteristica sefialadas en el catalogo electronico

LA ENTIDAD REQUIRENTE EL CONTRATISTA

w2do b1

I R
RODRIGUEZ MONCADA

R i E _""'.i
ING. JOHNNY URDIN GONZALEZ SRA. LUZ RODRIGUEZ MONCADA
ADMINISTRADOR DE LA ORDEN DE COMPRA REPRESENTANTE LEGAL
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO ASOTEXPEMOR

DE EL GUABO EPMT-G

CESAR ALE
NARANJO PINEDA

SR. CESAR AEXON NARANJO PINEDA
GUARDALMACEN




EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL ﬁ
DE TRANSITO DE EL GUABO 4

EL:
Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023 ! GUGW
i

ACTA DE ENTREGA RECEPCION DEFINITIVA
ORDEN DE COMPRA NO: CE-20240002693353

ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR (UNIFORMES) PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE
EL GUABO

COMPARECIENTES:

En la ciudad de El Guabo a los 05 dias del mes de septiembre del 2024, comparecen a la
celebracién de la presente Acta, por una parte, LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TRANSITO DE EL GUABO representado en esta ocasion por el ING. JOHNNY EDGAR URDIN
GONZALEZ con CI. 0703886697 - Analista de Talento Humano de la Empresa Publica
Municipal de Transito de El Guabo, en calidad de administrador del contrato, quien recibe
los bienes objeto de esta, a quien en adelante se le denominara CONTRATANTE; y, por otra
parte, la Sra. LUZ MARIA RODRIGUEZ MONCADA, en representacion de la ASOCIACION DE
PRODUCCION TEXTIL DE PERSONAS EMPRENDEDORAS DE EL ORO con RUC
0791781612001, a quien en lo posterior se lo denominara CONTRATISTA.

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

Con fecha 08 de agosto del 2024, La Empresa Publica Municipal de Transito de El Guabo
suscribe la ORDEN DE COMPRA NO. CE-20240002693353, COMPRA POR CATALOGO
ELECTRONICO DE ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR (UNIFORMES) PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TRANSITO DE EL GUABO

SEGUNDA. - CONDICIONES GENERALES DE EJECUCION Y LIQUIDACION ECONOMICA:

Con fecha 05 de septiembre de 2024, el CONTRATISTA realizé la entrega a entera
satisfaccién del CONTRATANTE los productos objeto de la ORDEN DE COMPRA NO. CE-
20240002693353, COMPRA POR CATALOGO ELECTRONICO DE ADQUISICION DE
PRENDAS DE VESTIR (UNIFORMES) PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO
DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO

conforme al siguiente detalle:

£ VALOR VALOR
ITEMS| CANTIDAD DESCRIPCION UNITARIO | TOTAL.
X 5 (Cizr;i,sa Jean 7 ¥ Onzas con Cinta Reflectiva $15.67 $31.34
SUBTOTAL: $31.34
IVA 15%: $4.70
TOTAL: $36.04
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL e
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Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023 GUQ

El valor que el CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA es la cantidad de $ 36.04 (TREINTA
Y SEIS, CON CERO CUATRO) DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

TERCERA - CONSTANCIA DE RECEPCION Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

La Empresa Publica Municipal de Transito de El Guabo acepta a entera satisfaccion los
bienes entregados por la Sra. LUZ MARIA RODRIGUEZ MONCADA de conformidad con lo
establecido enla ORDEN DE COMPRA NO. CE-20240002693353, COMPRA POR CATALOGO
ELECTRONICO DE ADQUISICION DE PRENDAS DE VESTIR (UNIFORMES) PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TRANSITO DE EL GUABO, quien ha cumplido con todas las obligaciones y especificaciones
técnicas y plazos establecidos en el misma.

CUARTA. - ACEPTACION:

Para constancia y validez de lo actuado y en conformidad y aceptacién, firman los
intervinientes la presente Acta en dos ejemplares de un mismo tenor y efecto.

Ing. Johnny Urdin Gonzélez Sra. Luz Marfa Rodriguez Moncada
CI: 0703886697 Cl: 0702616491
ADMINISTRADOR DE CONTRATO CONTRATISTA
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